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Prezados colaboradores

Todos os anos nos esforcamos
para levar a mensagem da segurancga
no trabalho a cada um dos 16 mil
colaboradores da Telemont. Este ano,
a 122 Sipat Corporativa teve um obje-
tivo ainda maior — aculturar nosso
time sobre o novo valor da empresa:
Operar de Modo Seguro.

Este € um compromisso que bus-
camos levar para nossa vida, nao ape-
nas no trabalho, mas também em casa,
com a familia e amigos. Entendemos
que agir de modo seguro é valorizar a
vida. Para isso, é necessario estar vigi-
lante, estar atento ao perigo e nao
correr riscos. Nosso maior patriménio
€ a nossa gente e, por isso, tantos trei-
namentos e investimentos financeiros
sdo realizados em seguranga.

Com a 122 Sipat Corporativa, as
equipes do SESMT, em todo o Brasil,
buscaram, por meio de diversas ativi-
dades e a¢oes, tornar o Operar de
Modo Seguro um valor conhecido por
todos. Agora, esperamos que 0 Novo
valor seja praticado dia apés dia, por
cada um que trabalha na Telemont. A
Sipat também demonstrou que esta-
mos dispostos a cuidar melhor uns
dos outros e, assim, caminhamos
firmes para que 0 nosso compromisso
com o acidente zero se torne uma

realidade.

Maria de Lourdes Aguiar

Diretora de Gente
Human Resources Director

Mensagem da diretoria

Message from the Board of Directors

Dear employees,

Every year we strive to bring the
message of safety at work to everyone of
Telemont "s 16 000 employees. This year,
the 12th Corporate Sipat had an even grea-
ter goal — to make our team aware of the
new value of the company: Operating Safely.

This commitment applies not only at
work, but also at home, with family and
friends. We understand that to act safely is
to value life. In order to do so, it is necessary
we are vigilant, that we are to any danger
and that we don "t take risks. Our greatest
asset is our people, which is why we invest
so much in safety, both financially and in
terms of training.

During the 12th Corporate Sipat,
SESMT teams throughout Brazil carried out
various activities and actions to get all the
participants familiar with the value of
Operating Safely. Now we expect this new
value to be put into practice day after day
by everyone who works at Telemont. Sipat
also demonstrated that we are willing to
take better care of each other and so we will
not waver when it comes to making our

goal of zero accidents a reality.
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POLITICA DE SSMA - 5
Nova politica: Novas condutas de seguranca, saide e preservacdo do meio ambiente se
encontram registradas na nova Politica Integrada da Telemont.

CAPA-6a11

Novos valores, novas praticas: Entre os dias 13 e 17 de agosto, as Regionais da Telemont
promoveram eventos que espelharam o novo valor, Operar de Modo Seguro, com valiosas
informacdes sobre a preservacdo da vida.

SAUDE - 12 e 13
S6 para homens: o Novembro Azul vem para nos lembrar que ninguém é de ferro, e que
homens precisam dar tanta atencao a salide quanto as mulheres.

BEM-ESTAR - 14 e 15
56 para mulheres: Aten¢do para a importancia dos exames pré-natal!

ENERGIA +-16 e 17
Equipes: No projeto Energia + os colaboradores revisam os procedimentos de seguranca.

CEMIG - SUL DE MINAS - 18 e 19
Além da rede elétrica: Prevencao também no transito.

COMPORTAMENTO - 20
0 valor da seguranca: de olho no comportamento pessoal.

ELEEO CARA-22e23
Givanildo Vicentini conta como trabalha e fala um pouco de sua vida pessoal.

AMBIENTE - 24 e 25
Por um trénsito mais seguro: Telemont faz campanha de transito.

ACRE - 26 e 27
Depressao: O mal do século.
Na regional, a psicéloga Kamilla Magalhaes se aprofundou nas informacdes sobre a doenca.

BRASILIA - 28 e 29

Entre a vida pessoal e profissional.

Ninguém vive sem trabalho, nem sé de trabalho. A palestra na SIPAT brasiliense explorou
um bom equilibrio entre estes dois aspectos da vida.

CAMPINAS -30 e 31

Alerta para gases toxicos no dia a dia.

Espacos confinados requerem atencao constante, mas até no dia a dia vale a pena prestar
atengdo nos gases que nos rodeiam.

ESPIRITO SANTO - 32 e 33

Mantenha ativos seus sensores de perigo.

Todos nascemos com um instinto que nos alerta sobre o perigo. Vale a pena dar ouvidos a
essa voz da prevencgao.

GOIAS-34e35

Cuidados com a sadde bucal.

Partindo da importancia do sorriso para a autoestima e informando a relacao da saide bucal
com o ambiente de trabalho, a Regional forneceu boas dicas para o cuidados com os dentes.

SUMARIO
SUMMARY

HSE POLICY - 5
New policy: New security, health and environmental preservation practices are registered
in Telemont'’s new Integrated Policy.

COVER-6to 11

New values, new practices: Between the 13th and 17th August, Telemont Regional offices
held events that reflected the company’s new value: Operating Safely, providing valuable
information on the preservation of life.

HEALTH-12and 13
Only for men: Novembro Azul has come around again to remind us that no one is made of
steel, and that men need to pay as much attention to their health as women.

WELLBEING - 14 and 15
Only for women: Bear in mind the importance of prenatal exams!

ENERGY + - 16 and 17
Teams: Employees reviewed safety procedures in the Energy + project.

(CEMIG) SOUTH OF MINAS GERAIS - 18 and 19
Beyond the electrical grid: Road accident prevention.

BEHAVIOUR - 20
The value of safety: a focus on personal behaviour.

HE'S THE MAN - 22 and 23
Givanildo Vicentini tells us about how he works and talks about his personal life.

THE ENVIRONMENT - 24 and 25
For safer roads: Telemont is campaigning for road safety.

ACRE - 26 and 27

Depression: The Evil of the Century

In the Acre regional office, psychologist Kamilla Magalhdes gave in-depth information about
the disease.

BRASILIA - 28 and 29

Between personal and professional life

No one can live without a job, but you can't just live off your work either. The speech at the
SIPAT in Brasilia explored the idea of maintaining balance between the two extremes.

CAMPINAS -30and 31

Alert for toxic gases on a day-to-day basis

Confined spaces require constant attention, but even in day-to-day life it's worth paying
attention to the gases that surround us.

ESPIRITO SANTO - 32 and 33

Keep your hazard sensors on

We were all born with instincts that alert us to danger. It's worth listening to this voice of
prevention.

GOIAS - 34 and 35

Oral Healthcare

Beginning with the importance of a smile for self-confidence, and progressing to informa-
tion about the relationship between oral health and the workplace, the regional office pro-
vided good tips for employees to take good care of their teeth.

MATO GROSSO - 36 e 37

Comer bem é sadde.

A mesa de lanches da Regional foi muito bem servida e colocou em prética as informagdes
das palestras sobre boa alimentacao.

MATO GROSSO DO SUL - 38 e 39

0 comportamento de sucesso.

A forma como agimos possui um impacto grande no nosso futuro profissional. Aprender a
colocar isso a nosso favor é essencial para um bom desenvolvimento.

MATRIZ - 40 e 41

Alegria e descontracdo reforcam politica de SSMA.

Para alegrar e, ao mesmo tempo, enfatizar os temas de salide, seguranca e meio ambiente,
a SIPAT na Matriz contou com brincadeiras e interven¢des do grupo HAHAHA.

MINAS GERAIS - 42 a 47

Foco na prevencao.

Em Minas Gerais foram feitas diversas palestras e treinamentos, com temas desde o so-
corro a pessoas engasgadas até cursos praticos de direcao defensiva.

MATO GROSSO - 36 and 37

Eating well is to be healthy

The snack table at the regional office was well stocked, and put into practice the informa-
tion given in talks about healthy eating.

MATO GROSSO DO SUL - 38 and 39

Behaviours that lead to Success

The way in which we act has a big impact on our professional future. Learning how to use
that to our advantage is essential to our progression.

HEAD OFFICE - 40 and 41

Joy and relaxation reinforce HSE policy

To liven up the week and at the same time emphasise the themes of health, safety and the envi-
ronment, HAHAHA group provided jokes and funny interruptions at the SIPAT at the Head Office.

MINAS GERAIS - 42 to 47

A focus on prevention

Several lectures and training sessions took place in the various regions of Minas Gerais, with
themes ranging from how to stop someone from choking to practical courses on defensive

RONDONIA - 48 e 49

Aimportancia da doag3o de sangue.

Os colaboradores da Regional de Rondénia aprenderam sobre a importancia da doagao e
sobre quais sdo os requerimentos para quem esta interessado neste nobre ato.

SAO PAULO - 50 e 51

Seguranga para atuar em altura.

A equipe que atuou no Metrd em Sao Paulo também nao ficou de fora, com palestras sobre
préticas de seguranca para trabalho em alturas.

manag it

RONDONIA - 48 and 49

The Importance of Donating Blood

Employees in the Rondénia Regional office learned about the importance of donating blood
and about the requirements for those who are interested in taking part in this noble act.

SAO PAULO - 50 and 51

Safety when working at heights

The team working on the Metro in SGo Paulo was not left out, with lectures on safety practices
when working at heights.

TOCANTINS -52 e 53

Simulado de acidente reforca o valor: Operar de modo seguro.

Atividade na Regional contou até com o envolvimento de um familiar, na simulacdo de um
grave acidente de trabalho.

Revista Telemont / Telemont Magazine

TOCANTINS -52 and 53

A simulation of an accident reinforces the new value of operating safely

Activities that took place in the Regional office even included the involvement of a family
member in the simulation of a serious work accident.
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ACIDENTE ZERO

UM COMPROMISSO DE TODOS

| ISR

OBJETIVO
A politica de Seguranga, Saide e Meio Ambiente objetiva estabelecer as condutas de segu-
ranca, salde e preservacdo do meio ambiente a todos os colaboradores, em todas as atividades.

PRINCIPIOS
A Telemont entende que SSMA (Seguranca, Satide e Meio Ambiente) é um valor e que todas
as suas atividades devem ser executadas, priorizando:

* Asalde e a seguranca do ser humano acima de tudo;
* A preservacao do meio ambiente;

* 0 atendimento 3 legislacio aplicavel em SSMA;

* A sustentabilidade dos negoécios;

* A preservagdo do patriménio da empresa.

DIRETRIZES
Nenhum motivo de forca maior servira de justificativa para o ndo atendimento desta Politica:

* A alta administracdo, gerentes e demais lideres sdo responsaveis pela prevencao de acidentes,
doengas ocupacionais e preservacdo do meio ambiente, devendo prover todos os recursos ad-
ministrativos e técnicos disponiveis para reduzir ou eliminar os acidentes e incidentes e, conse-
quentemente, as perdas.

+ E de responsabilidade dos lideres assegurar que todos os colaboradores sejam treinados e ca-
pacitados, condigdo imprescindivel para garantir um ambiente de trabalho seguro.

* Todos os colaboradores da Telemont s3o responsaveis pela aplicacdo de boas praticas de pre-
vencao de acidentes e preservacio do meio ambiente. Assim sendo, todos se tornam responsa-
veis pelos fatos resultantes desta execucdo.

* Trabalhar com seguranca é uma responsabilidade individual e condicdo essencial para a manu-
tencdo da relagdo de emprego, portanto, toda condigo de risco observada deve ser comunicada
imediatamente ao lider direto.

* Todas as atividades que exijam habilitacdo para sua execucao, somente devem ser realizadas por
pessoas treinadas, capacitadas e autorizadas para tal funcao.

* As condigbes de execucio do trabalho s6 serio consideradas adequadas se atenderem as exi-
géncias especificadas nos procedimentos de SSMA, sendo que, antes de iniciar qualquer ativi-
dade, todos os colaboradores devem verificar as condicdes favoraveis & execucdo do trabalho
para operar de forma segura.

* Todos os colaboradores tém o direito e o dever de questionar quanto a execucdo de qualquer
atividade em que as condicges de trabalho n3o estejam em conformidade com os procedimen-
tos de SSMA, tendo autonomia para paralisar a atividade, quando a integridade fisica do execu-
tor estiver em risco.

* Todos os incidentes e acidentes nas unidades de negocio podem ser evitados e serdo objeto de
analise e investigacao, e medidas para evitar recorréncias serdo tomadas pelas liderangas.

* Todos os niveis da organizacdo devem fazer auditorias de Seguranga, Sadde e Meio Ambiente,
garantindo a identificacdo e eliminagéo das condicges inseguras.

* O desempenho em Seguranga, Sadde e Meio Ambiente tem como patamar minimo, o atendi-
mento aos requisitos legais, e deve ser gerenciado, sistematicamente, por todos os niveis de li-
deranca e dreas de SSMA, visando a melhoria continua dos processos.

* Toda comunicacao de assuntos relacionados 3 SSMA deve ser realizada com agilidade, de forma
clara, transparente e sistémica.

* O programa de SSMA deve funcionar como sistema integrado, envolvendo seus profissionais,
CIPA, eixos da lideranca, suporte e operacional, pois as pessoas s3o os principais elementos de
sucesso de um programa de seguranca.

Politica SSMA da Telemont

Telemont HSE Policy

INTEGRATED HEALTH, SAFETY AND ENVIRONMENT POLICY

GOAL

The Health, Safety and Environment policy aims to es-
tablish the conduct of all employees when carrying out any
and all tasks, with regard to health, safety, and environmen-
tal conservation.

PRINCIPLES

Telemont understands that HSE (Health, Safety, and
the Environment) is a value and that all work must be
carried out while prioritizing:

* The health and safety of human beings above all else;
* Compliance with applicable HSE legislation;

* Business sustainability;

* The preservation of company equity.

GUIDELINES
No force majeure will serve as justification for non-com-
pliance with this Policy:

* Senior management, managers and other leaders are respon-
sible for the prevention of accidents, occupational diseases and
environmental conservation, and should provide all administra-
tive and technical resources available to reduce or eliminate ac-
cidents and incidents and, consequently, any loss.

* Itis the responsibility of managers to ensure that all employees
are trained and qualified, which is a mandatory prerequisite in
ensuring a safe working environment.

* All Telemont employees are responsible for undertaking good
accident prevention and environmental conservation practices.
Therefore, everyone is responsible for the outcome of the imple-
mentation of this new value.

* Working safely is an individual r P ility and an
condition in order to remain in the employment of Telemont, the-
refore, any observed risk must be communicated immediately to
adirect line manager.

* All tasks that require authorization for their execution
should only be performed by personnel who are trained, qua-
lified and authorized to do so.

* The conditions under which the work is carried out will only
be considered adequate if they meet the requirements speci-
fied in the HSE procedures. Before starting any task, all em-
ployees must check the conditions relevant to the execution of
the task in order to operate safely.

* Allemployees have the right and the duty to question the exe-
cution of any task in which the working conditions are not in
conformity with HSE procedures, and have the autonomy to
stop the task if the physical integrity of the executor is at risk

* All incidents and accidents that take place within the busi-
ness units are avoidable and will therefore be subjected to
analysis and investigation. Measures to prevent recurrences
will be taken by the management.

* All levels of the organization must conduct safety, health
and environmental audits, ensuring the identification and eli-
mination of unsafe conditions.

* Health, Safety and Environmental practices should, at the
very least, fulfil legal requirements, and all areas of HSE must
be systematically managed by all levels of leadership, with
the aim of the continuous improvement of the processes.

* All communication of issues related to HSE should be car-
ried out quickly, in a clear, transparent and systemic way.

* The HSE program should function as an integrated system,
encompassing HSE professionals, the Internal Commission on
Accident Prevention (CIPA), management and support and
operational teams, as people are the key to the success of any
safety program.

Gilnei Machado, Presidente / president
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OPERATING SAFELY - 1

O Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho (SESMT) da Telemont é formado por uma
equipe multidisciplinar de 114 profissionais, das areas de enge-
nharia e medicina, que atuam especificamente para promover as
politicas de seguranca no trabalho, de saide e de meio ambiente
em toda a empresa. Este ano, as equipes ganharam um reforco
importante na realizacao de suas atividades: um grande investi-
mento tem sido feito para mudar a cultura interna quanto a pre-
vencao de acidentes, melhorias na saide e no bem-estar de todos.
“Além do valor ‘Operar de Modo Seguro’, da Politica SSMA, esta-
mos percebendo a adesao cada vez maior das liderancas ao Pro-
grama Acidente Zero"”, informa Lauro Maymone, gerente
corporativo de SESMT.

Para alcancar os objetivos ja foram realizados mais de 250
mil horas de treinamentos legais, trés mil horas de treinamentos
da equipe do SESMT e 8 mil horas de treinamento para liderancas.

Telemont's Specialized Service in Safety Engineering and Occupational
Medicine (SESMT) is made up of a multidisciplinary team of 114 professionals
from the fields of engineering and medicine, who work specifically to promote
workplace safety, health and environmental policies throughout the company.
This year, the teams have gained an important reinforcement to help them carry
out their duties: a major investment has been made to change the internal cul-
ture of the company in terms of accident prevention, health improvements and
the well-being of all. “In addition to the value of “"Operating safely” in the HSE
Policy, we have noticed that managers are increasingly supportive of the Zero
Accidents Program," says Lauro Maymone, corporate manager of the SESMT.

To achieve the objectives set out, more than 250 thousand hours of legal
training, three thousand hours of SESMT team training and 8 thousand hours of
training for managers have been carried out. "More than 9 million were also in-

“No inicio do ano mudamos nosso valor ‘Seguranca no
Trabalho’ para ‘Operar de Modo Seguro’ e firmamos nosso
compromisso com a meta Acidente Zero. Essa transicdo teve
o intuito de promover uma mudanca de cultura, institucionali-
zando o modo de agir e de pensar dentro da empresa.

Quando pensamos na 129 Sipat Corporativa, nao hesita-
mos em trazer o tema a tona, retratando a mudan¢a comporta-
mental que estd acontecendo dentro da Telemont.

Para refirmar o compromisso de Acidente Zero, realizamos uma
ceriménia simbélica com a participacdo dos colaboradores da Tele-
mont, que assinaram um painel para reforcar esse compromisso.

Durante a Semana tivemos alta aderéncia de participagdo
nas acbes promovidas pelas equipes do SESMT das Regionais, o
que traduz o interesse do publico pelas questoes de SSMA.

Dentre as atividades realizadas, foi dada especial atencao

para as atividades criticas, com acoes especificas referentes a
trabalho em altura, espaco confinado, eletricidade e blitz edu-
cativa na promogdo de um transito mais seguro.

"At the beginning of the year, we changed our value from ‘Safety at Work’
to '‘Operating Safely’ and established our commitment to the goal of Zero
Accidents. This transition had the goal of promoting a change of culture,
institutionalizing the way we act and think inside the company.

When we think of the 12th Corporate SIPAT, we do not hesitate to
provide evidence, portraying the behavioural change that is happening within
Telemont.

To reaffirm our commitment to Zero Accidents we held a symbolic cere-
mony with the participation of Telemont employees, who signed a mural to
reinforce this commitment.

During the week we had high adherence to participation in the events

Revista Telemont / Telemont Magazine

“Também foram investidos mais de 9 milhoes em EPIs”, comenta
Maymone. S6 em 2017 as equipes do SESMT fizeram 32 mil inspe-
¢oes de seguranca em campo. Todo o esforco promoveu a reducao
de 26,5% no nimero de acidentes na empresa. “No entanto, esta-
mos longe de nossa meta e ainda tivemos acidente fatal”, lamenta
o gerente de SESMT.

Para Lauro, a 122 Sipat Corporativa aconteceu em um mo-
mento fundamental para a promo¢ao do Programa Acidente Zero.
“Além do compromisso com o valor ‘Operar de Modo Seguro’,
estabelecemos em todas as Regionais uma comunicacdo mais
efetiva com os colaboradores sobre os temas. Assim, a cultura da
atencao e da prevencao comeca, efetivamente, a se firmar na em-
presa. A 122 Sipat Corporativa da Telemont, realizada em todas as
Regionais e escritérios da Telemont, passou seu recado e cumpriu
o objetivo de unificar as equipes em torno do compromisso de
trabalhar sem acidente”, enfatiza Lauro Maymone.

vested into Personal protective equipment" says Maymone. In 2017 alone, the
SESMT teams carried out 32,000 safety inspections in the field. All efforts led to
a 26.5% reduction in the number of accidents in the company. "However, we are
still far from reaching our goal and have had a fatal accident”, the manager of
the SESMT lamented.

For Lauro, the 12th Corporate SIPAT happened at a crucial time for the promo-
tion of the Zero Accidents Program. "In addition to our commitment to the value of
“Operating Safely”, we have established more effective communication with em-
ployees in all our regional offices surrounding the theme of safety. Thus, a culture
of care and prevention will, effectively, begin to establish itself in the company.

The 12th Telemont Corporate SIPAT, held in all Telemont Regional and other offices,
passed along the message and fulfilled the objective of unifying the teams around
a commitment to work with no accidents," emphasized Lauro Maymone.

A

Outro marco da 129 Sipat corporativa foi o lancamento ofi-
cial da Politica de SSMA da Telemont, com o objetivo de mostrar
aos colaboradores que a Telemont estd comprometida com a segu-
ranca, a satde e o meio ambiente, levando os colaboradores a re-
fletirem sobre suas decisées na execucdo das atividades.”

Lauro Maymone Coelho,
gerente corporativo do SESMT da Telemont

promoted by the SESMT teams of the Regional offices, which reflects the public
interest in HSE issues.

Among the activities carried out, special attention was paid to crucial
tasks, with specific events regarding working at heights, in confined spaces,
with electricity and to teach about road safety.

Another milestone of the 12th corporate SIPAT was the official launch of
Telemont's HSE Policy, with the aim of showing employees that Telemont is
committed to health, safety and the environment, leading employees to reflect
on the decisions they make while at work.”

Lauro Maymone Coelho, corporate manager of Telemont's SESMT




O Programa Acidente Zero da Telemont tem evoluido com a
adocdo gradual de novas posturas pessoais e com uma alteracao
importante na propria identidade da empresa. "Quando nosso
valor passa a ser ‘Operar de Modo Seguro’, significa que estamos
todos comprometidos com uma nova forma de trabalhar, {
tir o autocuidado e a preservacdo da vida”, comenta Marig

Lourdes Aguiar, diretora de Gente.

Liderado pela area de SESMT da Matriz, com o apoio
as liderancas, o programa passou pela fase de diagnésticd
trou na fase de implantacao das mudancas necessarias.

Para fortalecer o Programa Acidente Zero e acelerar g
cesso de aculturacao na empresa, foram criados comités,
de trabalho e subcomités regionais. Também foi formaliz3
litica de SSMA - Seguranca, Saide e Meio Ambiente, feito
tamento e a atualizacdo de indicadores reativos e proativ
as respectivas identidades e metodologia para anélise de
cias e a¢des corretivas, e definida a meta estratégica.

0S COMITES

Os COCs - Comités Operacionais Corporativos foram consti
com o intuito de analisar os processos estratégicos de SSM
cando a padronizagao para permear toda a organizacao e d
das atividades criticas que afetam o negdcio.
A partir de uma necessidade ou de uma melhoria da gestag
COCs sao convocados para realizarem estudos dos casos e
cadeia de governanca para garantir um padrao para a orga
¢ao. Tudo voltado para desenvolver um olhar mais cuida-
doso, preventivo e, principalmente, para refinar a atencao
das equipes com a seguranca para zerar acidentes.
Os grupos sao formados por um sponsor geral - um dire-
tor com direito a decisao final - um lider para coordenar
as agoes e os membros que estudam, pesquisam e viven-
ciam as atividades. Os grupos criados sao: Disciplina Ope
racional, Tomada de Decis3o Integrada, Donos de Area e

Gestdo dos Riscos Criticos.

Telemont's Zero Accidents Program has evolved
with the gradual adoption of new personal attitudes
and with a major change in the company's own iden-
tity. "When our value became ‘Operating Safely’, it
meant that we are all committed to a new way of wor-
king, to reflecting on self-care and preserving life," says
Maria de Lourdes Aguiar, Human Resources Director.

Managed by the SESMT area of the Headquar-
ters, with support from all the managers, the program
went through a diagnostic phase and has begun the
implementation phase where all the necessary chan-
ges are implemented.

In order to strengthen the Zero Accidents Pro-
gram and accelerate the process of acculturation in
the company, committees, working groups and regio-
nal subcommittees were created. The HSE - Health,
Safety and Environment - policy was also formalised,

and a survey was taken in order to keep up to date
with reactive and proactive indicators, with their
respective identities and methodology for analysing
trends and corrective actions, and defining a
strategic goal.

THE COMMITTEES

COCs - Corporate Operations Committees were
created to focus on the company’s HSE processes,
seek standardisation and organization, and discuss
actions to minimize crucial activities that could affect
the business.

If a need arises for the implementation or im-
provement of management, COCs are called upon to
conduct case studies and use a chain of governance to
develop a company-wide standard. This is all aimed
at developing a more careful, preventive outlook and,

COMITES E GRUPOS DE
TRABALHO JA ESTAO EM AGAO

COMMITTEES AND WORKING GROUPS
HAVE ALREADY TAKEN ACTION

GRUPOS DE TRABALHO

Para atuar com foco nas tarefas criticas e de maior risco na
empresa foram criados os Grupos de Trabalhos sendo eles: Espago
confinado; Contato com eletricidade; Trabalho em altura; Transito

primarily, to hone the care taken by teams with
regard to safety, in order to avoid accidents.

The groups are made up of a general sponsor
(a director with a final decision), a leader to coordi-
nate the actions and the members, who study, re-
search and carry out the tasks. The groups created
are: Operational Discipline, Integrated Decision
Making, Area Owners and Critical Risk.

WORKING GROUPS

In order to focus on the critical tasks that are of
highest-risk to the company, the following working
groups were created: Confined Spaces, Contact with
Electricity, Working at Heights, Road Safety and
Handling and Lifting Cargo. These groups have the
aim of standardising tasks, focussing on actions that
minimise risks that affect the business.
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OPERAR DE
« MODO SEGURO

122 SIPAT CORPORATIVA

OPERATING SAFELY - |

Revista Telemont / Telemont Magazine

Contato de valor

Valuable contact

- VAI COMEGAR A REUNIAQ?

- SIM, MAS ANTES VOU TE CONTAR UMA HISTORIA.

Todos os dias vivenciamos a auto-
protecdo. Cuidamos da nossa higiene,
da saude, do corpo e da mente. A maior
parte disso fazemos de forma intuitiva,
ao escovar os dentes, ao olhar para cada
lado para atravessar uma rua, ao ouvir
uma musica que gostamos, ao trancar a
porta do carro etc. "Em compensacao,
também corremos riscos desnecessa-
rios, quando estamos apressados, dis-
traidos e até quando fazemos a mesma
coisa varias vezes, ou seja, algumas ati-
vidades sao tdo corriqueiras que, as
vezes, pulamos etapas”, diz Lauro May-
mone, engenheiro de Seguranca do Tra-
balho e gerente do SESMT da Telemont.
Entre os riscos a que ele se refere, estdo
maus habitos no uso do celular, como
atender ou falar ao celular enquanto di-
rige, subir em cadeiras para trocar lam-
padas, ndo avaliar o local de trabalho
prevendo riscos.

Com o valor "Operar de Modo Se-
guro” estabelecido, a seguranca no traba-
Llho, em casa, na vida passa a vir antes de
qualquer coisa na Telemont. “Quando fa-
lamos hoje em seguranga, falamos em
compromisso pessoal, e vamos atuar para
que cada um tenha sempre isso em
mente”, conta Maymone. E é por isso que,
antes de qualquer reunido com mais de
duas pessoas, é preciso abordar um tema
relativo a seguranca, salide e ao meio
ambiente. "Estamos chamando de Con-
tato de Valor. E aquele momento em que
as pessoas compartilham boas praticas,
falam sobre acidentes e noticias voltadas
para a seguranca ou qualquer outro tema
relevante para 0 momento e que possa
agregar algum valor para os participan-
tes”, explica Maymone e convida: "Na
préxima reunido que vocé participar
conte a sua historia, relembre algo que
te fez adotar uma atitude segura”.

"ARE YOU GOING TO START THE MEETING?"
"YES, BUT I'M GOING TO TELL YOU A STORY FIRST."

Every day we look after ourselves. We take
care of our hygiene, health, body and mind. Most
of this is done intuitively by brushing our teeth,
looking both ways before crossing a road, listening
to a song we like or by locking our car door.
"However, we also take unnecessary risks, when
we are in a hurry or distracted and even when we
do the same thing over and over - it becomes so
intuitive that we sometimes skip steps," says Lauro
Maymone, Workplace Safety engineer and mana-
ger of Telemont's SESMT. Among the risks he talks
about are bad phone habits such as using or
talking on the phone while driving, as well as
standing on a chair to change a lamp and not
evaluating a place of work in order to assess
possible risks.

With the value of "Operating Safely" esta-
blished, safety at work, in the home and in life
comes first, before anything else, at Telemont.
"When we talk about safety today, we talk about
personal commitment, and we will act so that each
person always bears this in mind," says Maymone.
And that is why, before any meeting that contains
more than two people, a security issue should be
addressed. "We are calling it Valuable Contact, and
it's a few minutes people take to share good practi-
ces, talk about accidents and security-related news
or any other topic relevant at that moment that
can be of some value to the participants, "explains
Maymone and invites: "At your next meeting, tell
your story, remember something that made you
work in a safer way."



Pesquisa

Research

ACIDENTES DO TRABALHO

0 BRASIL GASTA RS 1,00 A CADA SETE MINUTOS COM TRABALHADORES ACIDENTADOS

De acordo com dados do Observatério
Digital de Saide e Seguranca do Trabalho,
entre 2012 e 2017, a Previdéncia
Social gastou cerca de 26,2 bilhoes de reais
com beneficios em auxilio-doenca, aposen-
tadoria por invalidez, pensao por morte e
auxilio-acidente. Esse valor equivale a
R$1,00 a cada sete minutos e 40.186.713
dias perdidos, no mesmo periodo.

“Estudo do Banco Mundial e da Orga-
nizacdo Internacional do Trabalho mostra
que 4% do Produto Interno Bruto mundial
é perdido com acidentes de trabalho. A
prevencao é muito importante do ponto
de vista humano também pela economia
que pode representar”, afirma a Dra.
Marcia Bandini, presidente da Associacao
Nacional de Medicina do Trabalho (ANAMT).
Para ela, é necessario atuar mais firme-
mente em prevencao, investir em prote-
¢ao e realizar mais treinamentos para os
trabalhadores.

A médica defende também a amplia-
cao da fiscalizacao nas empresas e investi-
mento em movimentos que visem a
conscientizacdo de todos.

Do seu lado, o Ministério do Trabalho
e Emprego aumenta a fiscalizacdo nas em-
presas e age com aplicacao de multas ou
exigindo o ressarcimento aos cofres publi-
cos dos valores gastos com beneficios.

AFASTAMENTOS

As lesdes musculares estdo entre os
principais motivos para afastamento do tra-
balhador por mais de 15 dias de sua fun-
¢do. Os nimeros do Gltimo Anuario
Estatistico da Previdéncia Social mostram
que, em 2016, foram registrados 578,9 mil
acidentes do trabalho no INSS. Do total de
acidentes, 74,5% foram acidentes tipicos,
22,7% de trajeto e 2,6% de doencas do
trabalho. A maioria das vitimas era do
sexo masculino (69,4%). Ainda segundo a

Dra. Marcia Bandini, presidente da ANAMT -
Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho.

Dra. Marcia Bandini, presidente da ANAMT -
Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho.

Previdéncia, em 2017 havia 240.638 traba-
Lhadores afastados do trabalho, recebendo
auxilio-doenca.

Dados do Observatério informam tam-
bém que, em 2017, ocorreram 131.453
afastamentos por acidentes e 67.394 por
doencas no pais. Ou seja, 198.847 afasta-
mentos. "0 nimero absoluto de acidentes
esta diminuindo, mas é necessario cautela
ao analisar essa reducao, porque temos alto
indice de desempregados. Proporcional-
mente, o nimero de acidentes nao cai”,
avalia a presidente da ANAMT.

OCCUPATIONAL ACCIDENTS

Brazil Spends R$1.00 Every 7 Minutes on occupational injuries

According to data from the Digital Observatory
on Occupational Health and Safety, between 2012
and 2017, Social Security spent about 26.2 billion
Reais on sick pay, disability benefits, and compensa-
tion due to death or injury. This amount is equivalent
to R$S1.00 every seven minutes and 40,186,713 days
lost during that timeframe.

"A study by the World Bank and the Internatio-
nal Labour Organization shows that 4% of the
world's gross domestic product is lost through occu-
pational accidents. Prevention is very important from
a human perspective, but also for the effect a safer
workplace could have on the economy, "says Dr. Mar-
cia Bandini, president of the National Association of
Occupational Medicine (ANAMT). From her perspec-
tive, we must work harder on prevention, invest in

protection and carry out more training for workers.

The doctor also defends the upscaling of ins-
pections of companies and investment in movements
that aim to raise awareness.

The Ministry of Labour and Employment has in-
creased inspections of companies and takes action
with fines or by demanding that the public purse be
reimbursed by the amount spent on benefits.

LEAVE OF ABSENCE

Muscle injuries are among the main causes
for leave of absence that last more than 15 days.
The numbers in the latest Social Security Statistical
Yearbook show that the Brazilian Social Security
Institute recorded 578,900 occupational accidents
in 2016. Of the total number of accidents, 74.5%

were common accidents, 22.7% happened during
a commute and 2.6% were due to occupational
illness. The majority of those affected were male
(69.4%). According to the Social Security Institute,
in 2017 240,638 workers took leave of absence
and received sick pay.

Data from the Observatory also indicates that
in 2017, 131,453 cases of leave of absence in the
country were caused by accidents, and 67,394 by
illness. That is, 198,847 total cases of leave of ab-
sence. "The total number of accidents is decreasing,
but this reduction needs to be analysed carefully,
taking into account the currently high rate of unem-
ployment in the country. Proportionally, the number
of accidents has not decreased, "says the ANAMT
president.

PRINCIPAIS CAUSAS DE AFASTAMENTO NO TRABALHO NO BRASIL
THE MAIN CAUSES OF LEAVE OF ABSENCE IN BRAZIL

MOTIVO / MoTivO

Fratura no nivel do punho e da mao / Hand or wrist fracture
Fratura de perna, incluindo tornozelo / Leg or ankie fracture
Fratura do pé, exceto tornozelo / Foot fracture, not including ankle
Fratura do antebraco / Forearm fracture

Dorsalgia / Back pain

LesGes do ombro / Shoulder injuries

Fratura do ombro e do brago / Shoulder and arm fractures

Luxacdo, entorse e distensao das articulacdes e dos ligamentos no nivel do tornozelo e do pé /

Dislocation, sprain and distension of joints and ligaments of ankles and feet
Ferimento do punho e da mao / Wrist and Hand Injuries

Amputacdo trauméatica no nivel do punho e da mao / Traumatic amputation of the wrist or hand

Sinovite e tenossinovite / Synovitis and tenosynovitis

22.668
16.911
12.873
12.327
12.073
10.888

8.318

5.289

4.985
4.682
4.521
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SO PARA HOMENS:

Dados do Ministério da Saiide publicados em 2018 indicam que 68% das mortes ocorridas em 2014 foram de homens.
Mulheres tiveram, em 2016, vida 7 anos mais longa que os homens, em média. O que isso quer dizer?

ONLY FOR MEN: DO YOU CONSIDER YOURSELF HEALTHY?

Data from the Ministry of Health published in 2018 indicates that 68% of deaths that took place in 2014 were of men.
In 2016, women lived an average of 7 years longer than men. What does that mean?




VOCE SE CONSIDERA SAUDAVEL?




SO PARA MULHERES:
ATENGAO A SAUDE NA GRAVIDEZ

Durante a gravidez o corpo
feminino passa por vdrias
transformacgoes para acomodar
o desenvolvimento do bebé.

O acompanhamento médico

da gesta¢do garante satide

e o sucesso do parto.

R

i
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0 PRE-NATAL

NA REDE PUBLICA DE SAUDE

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ONLY FOR WOMEN: HEALTHCARE IN PREGNANCY

During pregnancy, the female body undergoes various transformations to accommodate the development of the baby.
Medical monitoring of pregnancy ensures both the mother and baby stay healthy and a successful delivery.

PRENATAL CARE

IN THE PUBLIC HEALTH NETWORK



Energia +

FEnergia +
8

EQUIPES REVISAM PROCEDI

ALAGOAS

Abertura da Sipat, em Alagoas, também com brindes e debates. No terceiro dia, a equipe simulou
Launch of SIPAT in Alagoas with toasts and debates. atendimento de emergéncia.

On the third day, the team simulated an

emergency response.
-

!

Equipe de Amazonas, na abertura da Sipat 2018. Entre as palestras, sorteio de brindes.
The Amazonas team at the launch of SIPAT 2018. Lectures, prize draws and toasts.

PIAUI

A técnica de segurancga Séfora
Nascimento e o engenheiro
eletricista Carlos Eduardo
reuniram a equipe do Piaui,
para apresentar o tema
“Operar de Modo Seguro”,
que orientou a Sipat.

Security technician Séfora
Nascimento and electrical engineer
Carlos Eduardo gathered the Piaui
team to present SIPAT's guiding
theme: "Operating Safely”.

Quem participou recebeu brindes.
Those who participated were toasted.

1 6 Revista Telemont / Telemont Magazine



MENTOS DE SEGURANGA

RORAIMA

Em Roraima, o foco da Semana foi a conduta correta em caso de
acidentes elétricos em altura.

In Roraima, the focus of the week was establishing correct conduct in the
event of electrical accidents at heights.

O valor Operar de Modo Seguro também
alcancou as equipes que atuam nas Regionais da
Telemont envolvidas no projeto Energia +, nos
estados do Amazonas, Piaui, Alagoas, Roraima,
Acre e Rondbnia.

Durante a 122 Sipat, as equipes que atendem
a Eletrobras assistiram a palestras sobre os proce-
dimentos de seguranca e prevencao de acidentes
em redes de energia. A Semana foi organizada pela
equipe do SESMT. De acordo com o técnico de
Seguranca Marcelo Rodrigues de Souza, as pales-
tras selecionadas tiveram enfoque em sadde, pre-
vencdo e seguranca, a fim de reforcar os cuidados
no dia a dia. "Foram eventos simples, mas interes-
santes que refor¢aram os cuidados com a sadde e

O tema “Operar de Modo Seguro” foi abordado com treinamento
de emergéncia e informagdes sobre primeiros socorros.

The theme of "Operating Safely" was addressed through emergency

training sessions and information on first aid.

com a seguranca. Em todas as localidades os
eventos ocorreram de forma tranquila”, afirmou
Marcelo Rodrigues.

Alagoas e Roraima contaram com procedi-
mentos simulados de emergéncia, a serem postos
em pratica em casos de acidentes elétricos. No
Amazonas e no Acre, foram feitas ponderacoes
sobre a qualidade e o valor que uma vida pode ter,
incentivando os cuidados com a saide pessoal.

Em Ronddnia, a prética ja no primeiro dia da
Sipat foi direcionada aos primeiros socorros e ao
combate a incéndios. No Amazonas, a abertura foi
animada com café da manha e sorteio de brindes,
e as palestras abordaram o valor da vida e a impor-
tancia do comportamento seguro.
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TEAMS REVIEW SAFETY PROCEDURES

The value of Operating safely also reached teams that
work in the Telemont Regional offices involved in the Energia +
project in the states of Amazonas, Piaui, Alagoas, Roraima, Acre
and Rondénia.

During the 12th SIPAT, the teams who work with Eletrobras
attended lectures on safety procedures and accident prevention
in power grids. The week was organized by the SESMT team.
According to security technician Marcelo Rodrigues de Souza,
the lectures selected focused on health, prevention and safety
in order to reinforce day-to-day caution. "They were simple but
interesting events that reinforced healthcare and safety. The

events took place calmly in all the locations, "said Marcelo
Rodrigues.

Simulated emergency procedures took place in Alagoas
and Roraima, which will be put into practice in the event of
electrical accidents. In Amazonas and Acre, discussions were
had about the quality and value of a human life, encouraging
personal healthcare.

In Rondénia, from the very first day of SIPAT, attention was
drawn to first aid and fire-fighting. In Amazonas, the launch was
livened up with breakfast and a prize draw, and the lectures
addressed the value of life and the importance of safe behaviour.
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0 Cabo Alessandro passou dicas a equipe de Lavras sobre dire¢do segura.
Corporal of the Municipal Police, Alessandro, passed on tips to the Lavras team on safe driving.

A Sipat 2018 realizada para os cola-
boradores que atendem no Sul de Minas
ao contrato com a Cemig aconteceu nas
bases da empresa em Conceicdo do Rio
Verde, Lavras e Varginha. A equipe do
SESMT priorizou eventos e palestras sobre
seguranca em rede de energia e também
seguranca no transito e a prevencao de
doencas sexualmente transmissiveis.

De acordo com o técnico de Segu-
ranca do Trabalho e Meio Ambiente,
Marcionilio Marques Junior, a dire¢do de-
fensiva, atenta e consciente é fundamen-
tal para todos no transito. "Temos uma
equipe grande em circulagdo pelas ruas
e é preciso ampliar a consciéncia da dire-
¢do segura”, afirma o técnico de Segu-
ranca, lembrando que a maioria dos
acidentes de trabalho na regido ocorrem
no transito.

Especialistas da Policia Militar e do
SEST/SENAT mostraram os riscos de dirigir

em alta velocidade e sem atencdo no tran-
sito. Ensinaram que a auséncia de uma ati-
tude defensiva no transito aumenta os
riscos e perigos nao s6 para o motorista,
mas atinge também os familiares e a so-
ciedade. "Dirigir defensivamente é dirigir
para os outros, ndo s6 para si mesmo”,
afirmou Marcionilio Marques.

Com a palestra sobre DST, a equipe
do Sul de Minas resgatou a preocupacao
com a prevencao de doengas sexualmente
transmissiveis, tal como a AIDS. As Secre-
tarias Municipais de Concei¢do do Rio
Verde, Lavras e Varginha, enviaram repre-
sentantes para falar sobre a necessidade
da prevencdo. De acordo com os pales-
trantes, mesmo com toda a informagao
disponivel, nota-se um aumento da inci-
déncia da Aids em algumas regides, princi-
palmente entre pessoas com mais de 60
anos. Depois das palestras, foram distri-
buidos brindes e preservativos (camisi-

BEYOND THE ELECTRICAL GRID: ROAD ACCIDENT PREVENTION

SIPAT 2018 was held at the company offices in
Conceigdo do Rio Verde, Lavras and Varginha for em-
ployees who work under a contract with Cemig in the
South of Minas Gerais. The SESMT team prioritized
events and lectures on safety when working on the
grid as well as traffic safety and the prevention of se-
xually transmitted infections.

According to Marcionilio Marques Junior, Safety
in the Workplace and Environmental technician, de-
fensive, attentive and conscious management is
fundamental for everyone who is on the
roads. "We have a large team who are
out and about on the roads, and
we need to broaden cons-
ciousness and spread

information about safe driving," says the security
technician, reminding us that a large part of occupa-
tional accidents in the region take place on the roads.

Specialists from the Military Police and the SEST
(Social Transport Service) / SENAT (National Training
Service for Transport) demonstrated the risks of dri-
ving carelessly and at high speed in traffic. They
taught those present that when you do not drive de-
fensively, you increase risks and dangers, not only for
the driver but also for their family members and so-
ciety. "Driving defensively is driving for others, not
just for yourself", said Marcionilio Marques.

With a talk on STls, the team from Southern
Minas Gerais brought up their concerns about pre-
venting sexually transmitted infections such as AIDS.

nhas) para dar bom exemplo e incentivar
as pessoas a nao pararem de se precaver.
No final da Sipat também foram sor-
teados alguns brindes que foram forneci-
dos por clientes e parceiros, que serviram
para envolver os participantes, incentivar a
participacdo nas palestras e parabeniza-los
pelos novos conhecimentos adquiridos.

Prevencdo de DSTs - Lavras.
Prevention of STDs - Lavras.

The Municipal Secretaries of Conceicdo do Rio Verde,
Lavras and Varginha sent representatives to speak
about the need for prevention. According to the
speakers, even though awareness of AIDS, and how
to prevent it, has grown, there has been an increase
in the incidences of AIDS in some regions, especially
among people over 60. After the lectures, goody
bags and condoms were given out to set a good
example and encourage people take good care of
themselves.

At the end of the SIPAT, a number of donations
from clients and partners were entered into a prize
draw, which was used as a way to involve the partici-
pants, incentivise them to participate in the lectures
and to congratulate them on what they learned.
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Behaviour

Uma mudanca importante ocorre em todas as Regionais:
as blitz do SESMT nos locais de trabalho estao mais preocupadas
com o comportamento de cada um. E essa observacdo comporta-
mental que ira ajudar a construir o alicerce cultural do valor
“Operar de Modo Seguro”, pois redne de forma simples alguns
elementos fundamentais da gestao de Seguranca, Saide e Meio
Ambiente, como o planejamento das atividades e a pratica da
execucao correta das tarefas.

Todas as areas da empresa estao sendo observadas. Para
cada setor ha uma frequéncia com que a blitz acontecera.
Ap6s cada blitz, as analises sao repassadas aos colaborado-
res, e as sugestdes de mudanga, cuidados e orientacoes sao
compartilhadas. Um formulario foi criado para ajudar nessa
avaliacdo, e nele constam campos relacionados ao ambiente,
ao EPI, a seguranca e também quanto a postura de trabalho.

An important change took place in all Regional offices: SESMT workplace
campaigns are now more concerned with the behaviour of individuals. It is this
behavioural observation that will help build the cultural foundation of the
value of "Operating Safely”, as it gathers together some fundamental elements
of Health, Safety and Environmental management in a simple way, such as
planning activities and practicing the correct execution of tasks.

Each area of the company is being observed. For each sector there is a
frequency with which spot-checks will take place. After each spot-check, the re-
sults are passed on to employees and suggestions for changes, things to watch
out for and advice are shared. A form was created to assist in the assessment,
containing sections related to the environment, safety equipment, safety and
attitude to work.

Blitz de
seguranca
em campo.

Spot-checks
for safety in
the field.

Para os engenheiros de seguranca, essa mudanga de
foco das blitz é fundamental. A equipe ganha aliados no pro-
cesso e passa a atuar mudando pensamentos e mas condutas
e propondo uma nova percepcao sobre seguranca pessoal e
profissional.

Entre os beneficios da novidade estd a identificagcao e
a correcao de desvios, o esclarecimento dos padrdes espera-
dos de seguranca, além de gerar elementos para o setor
identificar a eficacia do sistema de gestdo de seguranca e
levantar os pontos fortes e oportunidades de melhorias. Um
aspecto importante é que nos processos das blitz os “audito-
res” - diretores, gerentes, gestores de area, supervisores e
profissionais do SESMT - aproveitam a ocasido para motivar
as pessoas a interagirem mais com as atividades de campo
ou de areas internas.

For security engineers, this change in the focus of spot-checks is critical.
The team gains allies through the process, and can begin to act by changing
mind-sets and misconduct and proposing a new perception of personal and
professional safety.

Benefits of these changes include identifying and correcting deviations,
making sure the safety standards expected are clear, and generating elements
for the industry to be able to identify the efficacy of the safety management
system and point out the strengths and opportunities for improvement. An im-
portant aspect in the spot-check processes is that the "auditors" - directors,
managers, area managers, supervisors and SESMT professionals - take the op-
portunity to motivate people to interact more with activities in the field or in
internal areas.



O compensador de nivel é
uma sapata confeccionada
em aco, com acabamento em
borracha e regulagem para
diversas alturas.

The level compensator is a
shoe made of steel with a
rubber finish, which can be
adjusted for various heights

PROJETO DA TELEMONT E PREMIADO

O projeto Compensador de Nivel, do Grupo Seguranca Mil do
CCQ - Circulos de Controle da Qualidade da Regional Minas, vem
fazendo sucesso com a equipes de campo e gradualmente chega
as unidades da Telemont no interior. A mais recente conquista do
“pé de escada”, como ficou conhecido o novo equipamento entre
os técnicos, é o primeiro lugar no Prémio Parcerias pela Vida, da
Leal Equipamentos de Protecao, categoria Casos de Sucesso.

O técnico de Seguranca do Trabalho, Joel Fideles Valente, que
é o secretario do Grupo Seguranca Mil, representando o Grupo,
inscreveu o projeto do dispositivo - que nivela as escadas extensi-
veis em areas de piso irregular - e recebeu o prémio no evento.
De acordo com ele, o nivelador foi testado por 48 técnicos - emen-
dadores, instaladores, reparadores de rede de cabo e agentes de

TELEMONT'S PROJECT IS AWARDED

The Level Compensator Project, run by the Quality Control Circle of the Grupo
Seguranca Mil at the Minas Gerais Regional Office, has been very well-received by
field teams and has gradually made its way to Telemont units in the interior of the
state. The latest achievement of the “ladder feet" project, the name given to the new
equipment by the technicians, is being awarded first place in the Parcerias pela Vida
(Partnership through Life) Award from Leal Equipamentos de Protecdo, in the cate-
gory of ‘Success Stories’.

Occupational Safety technician, Joel Fideles Valente, secretary of the Grupo
Seguranca Mil, representing his team, entered the winning design - equipment that
provides an even surface on which to place extendable ladders on uneven ground.
According to him, 48 technicians tested the leveller - splicers, installers, cable

solugdes em telecomunicacao - que aprovaram o equipamento
sem restricoes.

A equipe Seguranca Mil é liderada pelo engenheiro de Segu-
ranca do Trabalho Adler Jean Elias, tem como padrinho o coorde-
nador Sidney Martins Rufino e conta com os circulistas José Dias
de Oliveira, Simone Carla Costa e Adelmo Padilha de Carvalho.

A facilitadora da equipe é Patricia Fernanda dos Santos Senra.

"0 Compensador de Nivel estd em uso na Telemont, que con-
trata a produgdo do equipamento. O compensador de nivel tem
seis estagios de regulagem e acompanha o angulo da escada.”,
comemora o técnico de Seguranca do Trabalho. A cerimbnia do
Prémio Parceria pela Vida, da Leal Equipamentos de Protecao,
aconteceu no dia 4 de outubro, em S3o Paulo.

network repairers and telecommunications solutions agents - who all approved the
equipment with no restraints.

The Seguranca Mil team is led by Safety at Work Engineer Adler Jean Elias,
Sidney Martins Rufino is its coordinator and sponsor, working alongside contribut-
ing members José Dias de Oliveira, Simone Carla Costa and Adelmo Padilha de
Carvalho. The enabler of the team is Patricia Fernanda dos Santos Senra.

“The level compensator is in use at Telemont, the company responsible
for outsourcing the production of the equipment. The level compensator has six
settings and follows the angle of the ladder”, praised the Occupational Safety
technician. The ceremony for the Parceria pela Vida Award from Leal Equipamentos
de Protegdo took place on 4™ October in Sao Paulo.

0 técnico de seguranga do
Trabalho, Joel Fideles Valente,
apresenta o projeto do grupo
Seguranca Mil no Prémio
Parcerias pela Vida.

Occupational Safety
Technician, Joel Fideles
Valente, introduces the
Grupo Seguranca Mil's
project at the Prémio
Parcerias pela Vida.
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He’s the man

Givanildo Vicentini, 40 anos, trabalha ha 8 anos na Telemont
como emendador de cabos de telefonia na Regional Espirito Santo.
Ele é responsavel por reparos e manutencao da rede telefonica e
pelo atendimento a pedidos de emergéncia. Trabalha nesse ramo
ha 21 anos. "Desde que me casei”, informa. A esposa, Vanessa, é
gerente de producdo em uma confecgdo. O casal tem duas filhas,
Nathalia, 20 anos, que esta fazendo faculdade, e Thayn4, 15 anos.
Para o azar das filhas, ele se considera um tipo de pai ciumento!

Como nunca se envolveu em um acidente de trabalho, Giva-
nildo conta que mantém a salde em dia e que tem bastante
tempo para aproveitar com sua familia. "Gostamos de passear
juntos, frequentar a Igreja Batista e de visitar montanhas e praias.
Sempre que possivel, viajamos para as montanhas em Domingos
Martins. Mas, para as praias, nds variamos o local”, comenta.

Apesar de ndo ser do interior, ele e sua familia gostam muito
de ir paraaroga e ver o tempo passar. O cabista afirma também
gostar muito de ouvir musica, principalmente gospel. S6 ndo curte
muito a musica sertaneja. Ele gosta de assistir partidas de futebol
e é torcedor do Vasco. "Que esta quase matando a gente do cora-
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GIVANILDO

“CABO QU
NAO DA CHoQU
TA NA BOBINA”

¢ao”, brinca. Também vé muitos filmes de acdo e diz j3 ter assis-
tido Rambo, com Silvester Stallone, vérias vezes. "N3do tanto pelas
lutas, mas pela historia por tras do filme".

No mesmo dia em que falou com a Revista Telemont, Giva-
nildo esteve em uma sala de treinamento sobre a NR10, a Norma
Regulamentadora que aborda a seguranga em trabalhos em redes
elétricas. "Os cabos s6 ndo dao choque na bobina!”, enfatiza.
Quanto ao valor "Operar de Modo Seguro”, Givanildo diz que esta
sempre atento e que pensa na sua familia. "Acho que todos devem
trabalhar de modo seguro, pois esse é um valor para todos e deve
ser seguido”, afirma.

Por adotar um comportamento preventivo desde que come-
¢ou na atividade, Givanildo acredita que o fato de nunca ter se aci-
dentado é decorrente de sua atitude. "Nunca deixo de lado as
rotinas de prevencao e de avaliagdo de risco. Sempre que vou co-
mecar uma atividade, eu penso nas minhas filhas, na minha fami-
lia. Para mim, o mais importante na prevencao é a gente focar
mesmo na Analise Preliminar de Risco, antes de qualquer ativi-
dade”, ensina Givanildo.



GIVANILDO:
"AN ELECTRICAL CABLE WON'T GIVE YOU A
SHOCK IF IT'S WOUND UP”

Givanildo Vicentini, 40, has worked at Telemont for 8 years as a telehandler
in the Espirito Santo regional office. He is responsible for repairing and maintaining
the telephone network and for responding to emergencies. He has been working in
the area for 21 years. "Since | got married," he says. His wife, Vanessa, is a produc-
tion manager at a factory. The couple have two daughters, Nathdlia, 20, who is at
University, and Thayna, 15. Unfortunately for his daughters, he admits that he is a
protective father!

Since he has never been in an occupational accident, Givanildo says he keeps
healthy and has lots of time to spend with his family. "We like going for walks toget-
her, going to Baptist church and going to the mountains and to beaches. Whenever
we can, we go to the mountains in Domingos Martins, but when it comes to beaches,
we tend to mix it up," he says.

Although he is not from the countryside, he and his family are very fond of
leaving the city to enjoy the slower pace of country living. The cable worker says he
also likes to listen to music, especially gospel music. The only genre he’s not really a
fan of is Brazilian country music. He likes to watch football matches and is a Vasco
supporter. "They’re almost giving us all a heart attack," he jokes. He also watches
action movies often and says he has watched Rambo, with Sylvester Stallone, seve-
ral times. "Not so much for the fights, but for the story itself."

On the same day that he spoke to the Telemont Magazine, Givanildo was in a
training session about the NR10, the Regulatory Standard that addresses safety in
work carried out on the electrical grid. "The only place an electrical cable won't give
you a shock is when it’s coiled up” He emphasizes. As for the value of "Operating Sa-
fely", Givanildo says that he always pays attention, and that he always bears his fa-
mily in mind. "I think everyone should work safely, as this value is relevant for
everyone and should be followed," he says.

As he always acts preventively from the beginning of any task, Givanildo
believes that the fact that he has never been injured is thanks to the care he takes.
"I never put aside prevention and risk assessment routines. Whenever | start a task,
I think of my daughters, my family. For me, the most important thing in prevention
is to focus on the Preliminary Risk Analysis before any task, "says Givanildo.

Givanildo com a esposa Vanessa e as filhas Nathalia e Thaynd.
Givanildo with his wife Vanessa and daughters Nathalia and Thayna.
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90% dos acidentes de transito.ocorrem por falha humana

BLITZ REGIONAL MINAS

As equipes do SESMT das Regionais fizeram blitz de entrega dos cartoes de alerta. Em Minas Gerais e em Tocantins,
motoristas e pedestres foram abordados na chegada ao trabalho e em campo.

SESMT teams in the regional offices issued warning cards in spot-checks. In Minas Gerais and Tocantins,
drivers and pedestrians were approached on arrival at work and in the field.

As ocorréncias de acidentes em estradas, ruas e avenidas as- Mas o que causa tantos acidentes? De acordo com o ONSV -
sustam a sociedade e as autoridades. Segundo o DATASUS - Depar- Observatério Nacional de Seguranca Viaria, as trés principais motiva-
tamento de Informéatica do Sistema Unico de Saide, ocorrem cerca ¢Oes dos acidentes de transito estao relacionadas e podem ser agru-
de 37 mil mortes todos os anos em rodovias no pais. Atualmente, padas em “Fator Humano, Fator Veiculo e Fator Via"”. A entidade afirma
o Brasil é o 4° pais com mais mortes no transito. O nimero de que 90% dos acidentes ocorrem por falhas humanas — que podem
casos de invalidez permanente também é assustador, segundo envolver desde a desatencao dos condutores até o desrespeito a le-
dados da Seguradora Lider, responsavel pelo seguro DPVAT - gislacdo. Os exemplos sao claros: excesso de velocidade, uso do celu-
Seguro de Danos Pessoais Causados por Veiculos Automotores lar, falta de equipamentos de seguranca, como o cinto de seguranca
de Via Terrestre. De janeiro a julho de 2018, foram pagas mais ou capacete, uso de bebidas alcodlicas antes de dirigir ou até mesmo
de 190 mil indenizag6es no Brasil, sendo 69% para os casos de dirigir cansado. Os outros 10% das causas sao divididos igualmente
invalidez permanente. em problemas com o veiculo e condi¢bes de sinalizagao das vias.
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national campaign in all Regional offices:
the distribution of alert cards that can be
placed in cars. The company produced
three cards with a focus on the main things
drivers, pedestrians and motorcyclists
should be careful of.

Podem sajya

TS

——

FOR SAFER ROADS

The occurrence of accidents on roads, streets and avenues scares society and
the authorities. According to DATASUS — the National Health Service’s Department of
Informatics, there are about 37 thousand deaths every year on highways in the
country. Brazil is currently the country with the 4th highest death toll due to road
accidents in the world. The number of cases of permanent disability due to road ac-
cidents is also frightening, according to data from insurance agency Lider, that pro-
vides insurance for DPVAT - Personal Injury Caused by Land Vehicles. From January
to July 2018, more than 190 thousand Reais were paid out in Brazil, of which 69%

were cases of permanent disability.

But what causes so many accidents? According to the ONSV - National Obser-
vatory of Road Safety, the three main reasons for road accidents are related to each
other, and can be grouped into three categories: "Human Factor, Vehicle Factor and
Road Factor". The observatory states that 90% of accidents take place due to
human error - which can range from drivers not paying attention to failure to com-
ply with legislation. The examples are clear: speeding, phone use, lack of safety
equipment such as a seatbelt or helmet, drink driving or even driving when tired.

The other 10% of the causes can be divided evenly between vehicle problems and

road conditions and signage.
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0 assunto “depressao” foi levado a sério na Regional Acre,
durante a Sipat deste ano. A psicéloga Kamilla Magalh3es repas-
sou informagoes aprofundadas sobre a doenca, na palestra que
aconteceu no terceiro dia do evento. Segundo a especialista, a
depressao é uma doenca silenciosa, que causa profundo sofri-
mento psiquico e que leva a alteracées de comportamento,
podendo afetar pessoas de todas as idades.

As principais causas sao heranca genética, traumas fisicos ou
emocionais e crescer em ambiente hostil. A palestra chamou aten-
¢do também para os sintomas comuns: isolamento, humor depri-
mido, pensamentos negativos e sentimento de culpa e de
inutilidade.

Para quem lida com a depressao, ou conhece alguém que
sofre da doenca, o principal cuidado é buscar ajuda profissional,
como a psicoterapia e a prescricdo de medicamentos adequados,
se necessarios. "A mudancas de habitos e de atitudes, sair da ro-
tina e enfrentar a negacao e a negatividade podem facilitar essa
batalha”, aconselha a psicéloga Kamilla. Outra ajuda é a pratica de
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atividades fisicas com frequéncia, que faz bem tanto para o corpo,
quanto para a mente.

DROGAS

Os temas relacionados aos cuidados com a sadide continuaram
com a palestra da Secretaria Municipal de Saude sobre os prejuizos do
consumo de drogas licitas e ilicitas para a sadde. Foi mostrada a forma
como essas drogas nos afetam, tanto no corpo quanto em nossa vida
social, e, para quem quisesse, foram oferecidos tratamentos gratuitos.

A equipe do SESI Saide foi responsével por duas atividades.

A primeira foi a avaliacdo de bioimpedancia, glicose e orientagao
com nutricionista dos colaboradores. A segunda, foi uma palestra
sobre qualidade de vida em todos os seus aspectos, incluindo saldde,
lazer, crengas e aspiragoes.

A equipe do SESMT do Acre finalizou a semana refor¢ando o valor
“Operar de Modo Seguro”, incentivando atitudes proativas de seguranca e
prevencao. A Sipat deixou em todos o espirito de prevencao, de cuidar
de si, tanto no trabalho quanto na vida pessoal.




DEPRESSION: THE EVIL OF THE CENTURY

The subject of depression was taken very se-
riously at the Regional office in Acre during this
year's SIPAT. Psychologist Kamilla Magalhdes gave
in-depth information about the disease during a
lecture that took place on the third day of the
event. According to the specialist, depression is a
silent disease that can affect people of all ages,
cause deep psychological suffering and lead to
behavioural changes.

The main causes of depression are genetic
predisposition, physical or emotional trauma,
and growing up in a hostile environment.

The lecture also drew attention to common
symptoms of depression: isolation, a sombre
mood, negative thoughts and feelings of guilt
and worthlessness.

For those who deal with depression or know
someone who suffers from the disease, the main
advice given is to seek professional help, such as
psychotherapy, and the prescription of any appro-
priate medication, if necessary. "Changing habits
and attitudes, getting out of the rut and facing
denial and negativity can facilitate this battle,"

advises psychologist Kamilla. Something else that
could be helpful to both the mind and body is doing
physical exercise on a regular basis.

DRUGS

Themes related to healthcare continued with a talk
from the Municipal Health Department on the harm the
consumption of legal and illegal drugs can do to health.
During the talk, participants were shown how these
drugs affect us, both physically and in our social life, and
free treatment was offered for those who wanted it.

The SESI Satide team was responsible for two ac-
tivities. During the first, employees could have bioim-
pendance and glucose tests done, and they received
advice from a nutritionist. The second was a lecture on
quality of life in all its dimensions, including health,
leisure, beliefs and aspirations.

The SESMT team from Acre ended the week by
reinforcing the value of "Operating Safely", encoura-
ging proactive security and prevention attitudes.
SIPAT cultivated the spirit of prevention in all the par-
ticipants, as well as the idea of caring for themselves,
both at work and at home.
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Brasilia

ENTRE A VIDA
PESSOAL E PROFISSIONAL

Equilibramos nossa vida como uma balanca, entre vonta- Outro aspecto que contribui para o equilibrio
des e necessidades. Na Sipat brasiliense, a palestra da psico- pessoal e profissional é ter um bom relacionamento com
loga do Hospital Santa Marta, Michele Martins, destacou a os colegas de trabalho e ter amigos. "Nao ter com quem
importancia do equilibrio entre a vida pessoal e a profissional. compartilhar seus problemas e sua carga emocional

De acordo com Michele Martins, € comum uma pessoa pode prejudicar o bem-estar. Gostaria de parabenizar a
dar muito foco em trabalho, ou estudos, e esquecer dos be- Telemont, pois agdes como essa promovem a salde e a
neficios que um bom momento de relaxamento pode trazer. prevencao de agravos, tanto fisicos quanto mentais, rela-
“Passar um tempo com a familia, dar atencao a espirituali- cionadas a estresse e a pressao do dia a dia. O ambiente
dade, sair para apreciar a natureza, praticar atividades fisicas da Telemont se enriquece com esse cuidado com a sadde
ou receber uma massagem podem ser fundamentais para de forma integral, principalmente prevenindo doencas
ajudar a conservar a boa saide”, informou a palestrante. crénicas”, comenta a psicoéloga.
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BETWEEN PERSONAL AND PROFESSIONAL LIFE

We balance our lives like a set of scales, between wants and needs. At the SIPAT in Brasilia, the
lecture by Santa Marta Hospital psychologist, Michele Martins, highlighted the importance of a ba-
lance between personal and professional life.

> According to Michele Martins, it is common for a person to put a heavy focus on work or stu-

» dies, and forget the benefits of relaxation. "Spending time with family, on spirituality, going out to
enjoy nature, doing physical exercise or receiving a massage can be fundamental in helping main- 4
tain good health," said the speaker.

Another aspect that contributes to personal and professional balance is having a good rela-
tionship with co-workers and having friends. "Not having someone to share your problems and your
emotional load with can damage your well-being. | would like to congratulate Telemont, because
campaigns like this promote health and the prevention of physical and mental disorders related to
stress and the pressures of everyday life. The environment within Telemont is enriched by the com-
prehensive way in which care is taken for health, especially in preventing chronic diseases, "says the

I psychologist.
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TIPS TO GET THE RIGHT BALANCE

e Procure reservar um tempo toda semana para fazer aquilo que gosta.
o Try to set aside time each week to do something you enjoy.

e Evite 0 pensamento de ter que dar conta de tudo sozinho, ou que tudo
tem que ser perfeito.
o Avoid thinking that you have to handle everything yourself, or that everything has to be perfect.

e Busque espacos de fala, lugares onde possa compartilhar e descarregar em
o Look for speech spaces, places where you can share and offload your emotions.

o Estresse e ansiedade fazem parte da vida, mas na medida certa. Saiba quando é hora
de relaxar e desestressar.

o Stress and anxiety are part of life, but in the right amounts. Make sure you know when it's time to
relax and de-stress.
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A palestra sobre espaco confinado aconteceu no terceiro dia

da Sipat 2018, em Campinas. O tema abordado nao se limitou
apenas a quem trabalha nesse tipo de ambiente, como informou o
palestrante Marcos Antdnio Vieira de Aguiar, da LEL Ambiental,
que ensinou sobre os gases que convivemos diariamente. “Mesmo
em ambientes comuns, em nosso dia a dia, é importante conhecer

sobre os gases toxicos emitidos e sobre a importancia do oxigénio
para o corpo”, afirmou.

ALERT FOR TOXIC GASES ON A DAY-TO-DAY BASIS

The lecture on confined spaces took place on the third day of the 2018 SIPAT
in Campinas. The themes addressed were not limited to those who work in these
types of environments informed speaker, Marcos Anténio Vieira de Aguiar of LEL En-
vironmental, who spoke about the gases present in our daily lives. "Even in everyday
environments, it is important to know about the toxic gases emitted and the impor-
tance of oxygen to the body," he said.

Revista Telemont / Telemont Magazine
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O gés carbbnico, por exemplo, é emitido pela queima de com-
bustiveis fésseis e pode chegar a n6s através do escapamento de
carros. A amonia pode ser liberada na decomposicao de lixo orga-
nico e em grandes quantidades pode causar problemas respirato-
rios. O sulfeto de hidrogénio pode ser encontrado em esgotos
sanitarios e jazidas de petrdleo e gas natural. Inicialmente, causa
irritacdo nos olhos, mas em niveis extremos pode prejudicar o sis-
tema nervoso e o respiratorio.

Carbon dioxide, for example, is emitted by the burning of fossil fuels and can
reach us through car exhausts. Ammonia can be released in the decomposition of
organic waste and in large quantities, can cause respiratory problems. Hydrogen
sulphide can be found in sanitary sewers and oil and natural gas deposits. Initially,
it causes eye irritation, but at extreme levels it can damage the nervous system and
the respiratory system.




EM ESPACO CONFINADO: PREVENCAO

No caso especifico dos trabalhos em espacos confinados, uma das ferramentas usadas
nas analises de risco sdo detectores de gases. Muitos dos gases ndo tém cor e nem cheiro.
Por isso, quando se trabalha no subterraneo, é sempre importante considerar a area como
perigosa até que sejam feitas as avaliagbes necessarias. Para Marcos Antdnio Vieira, a dica
mais importante para quem vai trabalhar em espaco confinado é a prevencao.

EQUIPE TEATRAL
Durante toda a semana, foram realizadas apresentacdes teatrais, abordando assuntos
do cotidiano de todas as areas, mas sempre focados no tema “Operar de Modo Seguro”.
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SESSAO RELAX
As voluntarias Marta Silva (esquerda) e Amanda Viana ofereceram massagens aos
participantes da Sipat.

PERIGOS DA REDE ELETRICA

Uma parte da programacao da Sipat em Campinas foi voltada para a conscientizacao
e a prevencao de acidentes elétricos, com palestras de diversos grupos, como CPFL,
Carbografite, Leal Equipamentos e Elektro, tanto em Campinas quanto em Sao Paulo,
Mogi Guacgu e Serra Negra.

CONFINED SPACES: PREVENTION

In the specific case of working in confined spaces, one of the tools used in risk analysis are gas detectors, as
many of the gases are colourless and odourless. Therefore, when working underground it is always important to
consider an area as dangerous until the necessary assessments have been carried out. For Marcos Antonio Vieira,
the most important tip for those who work in confined space is prevention.

PLAYS
Plays were performed throughout the week, addressing day-to-day subjects in all areas, but always focused
on the theme of "Operating Safely".

RELAXATION SESSION
Volunteers, Marta Silva (left) and Amanda Viana, offered massages to SIPAT participants.

ELECTRICAL GRID HAZARDS

One part of the SIPAT program in Campinas focused on awareness and prevention of electrical accidents,
with lectures by various groups such as CPFL, Carbografito, Leal Equipamentos and Elektro, in Campinas as well
as Sao Paulo, Mogi Guagu and Serra Negra.
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O engenheiro de Seguranca do Trabalho Darlan Oliveira
Bomfim encerrou o ultimo dia da Sipat, no Espirito Santo, com
um tema essencial para reforcar o valor “Operar de Modo
Seguro”: a percepcao de riscos. "Todos nés possuimos nossos
sensores de perigo que nos alertam quando algo vai dar
errado. O objetivo da palestra foi informar aos participantes
como isso acontece e fornecer os recursos necessarios para
possibilitar um comportamento mais seguro”, informou Darlan.

De acordo com ele, os fatores de risco sao captados
através dos nossos 6rgaos dos sentidos - audicao, visao, tato,
olfato e paladar. Ele explica que a percepcao do perigo é um
processo em que o cérebro recebe mensagens, através dos
sentidos, que sdo interpretadas como ameaca. O cérebro,
entdo, ativa as reagoes adequadas para lidar com a situacao.

KEEP YOUR HAZARD SENSORS ON

Occupational Safety engineer Darlan Oliveira Bomfim concluded the last
day of SIPAT in Espirito Santo with a theme essential to reinforcing the value of
"Operating Safely": risk perception. "We all have our danger sensors that warn
us when something is going to go wrong. The purpose of the lecture was to in-
form participants about how they work and provide the resources needed to
enable safer behaviour", said Darlan.

According to him, risk factors are captured through our sensory organs -
hearing, sight, touch, smell and taste. He explains that the perception of dan-
ger is a process through which the brain receives messages through our senses,
which are interpreted as a threat. The brain then activates the appropriate
reactions to deal with the situation.

Revista Telemont
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Darlan explicou também que a percepgao de risco sofre
influéncias em trés niveis: macro, relacionadas a cultura da
empresa e ao exemplo da lideranca; meso, relacionadas ao
coletivo e as relagdes interpessoais e de aprendizado por
observacgao; e micro, relativas ao individual, a consciéncia e
aos fatores cognitivos, fisiologicos e psicossociais.

No encerramento da palestra, o engenheiro de Seguranca
do Trabalho reforgou os procedimentos de prevencdo e os
ensinamentos sobre como identificar e controlar os riscos
de salde e seguranca presentes em determinada atividade.
“Afinal, ndo adianta somente perceber os riscos sem saber
gerencia-los. Mantendo-se atentos ao espago ao seu redor
e as indicacoes de seguranca, todos poderao reduzir a chance
de acidentes na empresa”, concluiu.

Darlan also explained that risk perception is influenced at three levels:
macro, related to company culture and leadership example; meso, related
to collective and interpersonal and learning-by-observation relationships;
and micro, relating to the individual, to cognitive, physiological and
psychosocial factors.

At the end of the lecture, the Occupational Safety engineer reinforced
prevention procedures and teachings on how to identify and control the health
and safety risks present in a particular task. "After all, it's no use being able to
identify risks without knowing how to manage them. By staying aware of the
space around you and the safety indications, everyone can reduce the risk of
accidents in the company", he concluded.




SAUDE PESSOAL

Varias palestras sobre saide foram realizadas na Regional Espirito Santo. A psicéloga
Andreia das Gragas Casali falou sobre risco de suicidio, e 0 médico do trabalho Vinicius
Delucas Santana falou sobre malaria, Aids e outras doengas sexualmente transmissiveis.

No segundo dia, ap6s a palestra da Prefeitura Municipal de Vila Velha, foram distri-
buidas cartilhas com orienta¢des de seguranca no transito. No terceiro, foi feito experi-
mento com uma caveira, que demonstrou os maleficios do tabagismo, em palestra do
engenheiro de Seguranca do Trabalho Darlan Oliveira Bomfim.

ABERTURAS DIARIAS COM OS 5 Ps

A abertura diaria da Sipat no Espirito Santo contou com uma abordagem sobre os 5
Ps: Pare, Pense, Planeje, Proteja e Prossiga. O tema foi tratado pela equipe interna da em-
presa: gerente operacional Frederico Valério, gestor de drea Washington da Silva Rocha,
engenheiro de Seguranca do Trabalho Darlan Oliveira Bomfim, gestor de area Fabiano Ri-
beiro e coordenador de dados Fernando Milli. Cada um deu a sua opinido sobre prevencao
e cuidados no trabalho.

PERSONAL HEALTH

Several lectures on health were carried out in the Espirito Santo Regional office. Psychologist Andreia
das Gragas Casali spoke about suicide risk, and occupational physician Vinicius Delucas Santana spoke about
malaria, AIDS and other sexually transmitted diseases.

On the second day, after the lecture by the Municipal Government of Vila Velha, booklets were distributed
with road safety guidelines. On the third day, during a lecture by Occupational Safety Engineer Darlan Oliveira
Bomfim, an experiment was carried out with a skull to demonstrate the harmful effects of smoking.

DAILY INTRODUCTORY SESSIONS FOCUSSING ON THE 5 SAFETY STEPS

Daily SIPAT introductory sessions in Espirito Santo focussed on the 5 safety steps: Stop, Think, Plan, Protect
and Proceed. The subject was presented by an internal team: Operational Manager Frederico Valério, Area Mana-
ger Washington da Silva Rocha, Occupational Safety Engineer Darlan Oliveira Bomfim, Area Manager Fabiano
Ribeiro and data coordinator Fernando Milli. Each one passed on their opinion about prevention and care at work.
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boca, mantendo a boa aparencia e a limpeza dentes para evi- varias complicacoes, tais como caries e gengivite, que podem difi-
tar o mau halito. cultar a mastigacao, causar sangramentos na gengiva e dor nos

Entre os beneficios de se atentar para saide bucal estao a dentes afetados. Para evitar que isso aconteca, o mais importante
melhoria da autoestima, da confianca e do relacionamento com é criar os habitos certos.

ORAL HEALTHCARE

Having a beautiful smile can make you stand out from the crowd, but it is not the only reason to take care of your oral hygiene. In Goids, the SIPAT program included a talk
from the Seconci team, who encouraged Telemont employees to take care of their oral health, which keeps them looking good, and to clean their teeth to avoid bad breath.

Among the benefits of keeping on top of oral health are improving self-esteem, trust, and peer relationships. A person with a well-looked-after mouth can smile more,
which improves their appearance.

A lack of care with regard to oral health generates the accumulation of bacteria and consequently, several complications such as cavities and gingivitis. These can make
it more difficult to chew, cause bleeding gums and pain in the teeth affected. To prevent this from happening, it is important to cultivate good habits.

BONS HABITOS

GOOD HABITS

e N3o se esquecer de escovar os dentes com creme dental, ap6s todas as refeigoes.
« Do not forget to brush your teeth with toothpaste after every meal.

e Escovar todos os dentes, principalmente aqueles dificeis de alcancar.
o Brush all teeth, especially those that are hard to reach.

e Usar o fio dental regularmente.
o Floss regularly.

e Ir a um dentista duas vezes por ano para fazer limpeza.
« Go to the dentist twice a year and have your teeth cleaned.

e Marcar logo uma consulta em casos de dor de dente ou sangramentos.
o Make an appointment immediately if you have a toothache or any oral bleeding.
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Alongamento para comegar o dia com o auldo motivacional.
Stretching to start the day with a motivational class.

Sorteio de brindes. Equipe SESMT.
Prize draw. SESMT team.
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ALIMENTE-SE BEM

ALCOOLISMO SEM TABU

EATING WELL IS TO BE HEALTHY

EAT WELL

ALCOHOLISM WITH NO TABOO
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0 COMPORTAMENTO DE SUGESSO

Clotilde Chamorro deu dicas de comportamento também para situagéoes delicadas.

BEHAVIOURS THAT LEAD TO SUCCESS

Clotilde Chamorro gave tips on how to behave in sensitive situations.




TAPAJOS E RUBA

A abertura do evento informou sobre a Politica de Seguranca, Saide e Meio Am-
biente, do Programa Acidente Zero, representando o lema “"Operar de Modo Seguro”. No
prédio da Tapajos, a apresentacdo contou com a colaboragdo do cantor sertanejo José Bar-
bosa, com o equipamento de som cedido pelo Sindicato Sinttel.

Em seguida, uma palestra sobre transito seguro, proferida pelo agente de transito da
Agetran Eder Vera Cruz, descreveu praticas voltadas para pedestres, ciclistas, motociclis-
tas e condutores de veiculos de passeio ou de caminhdes. No mesmo horério, no prédio da
Ruba, foi feita uma Avaliagdo Fisica com Bioimpedancia, pelos instrutores Cassimiro Mala-
quias Junior e Jodo Luis Vital de Arruda, do SESI.

SAUDE

Varios especialistas abordaram o tema salde, em diferentes aspectos. Orientagoes
sobre estresse e salde mental foram dadas pela psicéloga Kallyne de Oliveira Silveira. O
médico da Telemont Eduardo Franca Nanni falou sobre hipertensdo e diabetes e sobre al-
cool e drogas. Os colaboradores receberam da nutricionista Rosilma Salamoni valiosas
orientacoes sobre alimentacdo saudavel e aprenderam sobre ergonomia com a fisiotera-
peuta da Telemont Josiele Cristina.

0 assunto “acidentes de transito e primeiros socorros” foi tratado pelo sargento
Murilo Insabralde Segato, instrutor do Corpo de Bombeiros. E os instrutores Vinicius Silva

Morais, da empresa Carbografite, e Henrique Cintra, da empresa Leal, deram esclareci-
mentos sobre utilizacdo e conservagao dos EPIs e EPCs.

TAPAJOS AND RUBA

The event opened with a taltk about the Health, Safety and Environmental Policy of the Zero Accidents Pro-
gram, presenting the motto "Operate Safely”. In the Tapajés building, Brazilian Country singer José Barbosa made
an appearance during the presentation, using equipment provided by the Sinttel Syndicate (Syndicate of Telecom-
munication Workers).

The following talk was a lecture on road safety, presented by Agetran (Municipal Agency of Transport and Traf-
fic) traffic warden Eder Vera Cruz, who described practices aimed at pedestrians, cyclists, motorcyclists and drivers of
passenger vehicles or lorries. At the same time, in the Rube building, instructors Cassimiro Malaquias Junior and
Jodo Luis Vital de Arruda, from the SESI, carried out a Physical Evaluation with a bioelectrical impedance analysis.

HEALTH

Several experts addressed the subject of health, but in different ways. Psychologist Kallyne de Oliveira Sil-
veira gave advice about stress and mental health. Telemont doctor Eduardo Franga Nanni talked about hyperten-
sion and diabetes and about alcohol and drugs. Employees received valuable guidelines on healthy eating from
nutritionist Rosilma Salamoni and learned about ergonomics with Telemont physiotherapist Josiele Cristina.

The subject of road accidents and first aid was covered by Sergeant Murilo Insabralde Segato, a Fire Depart-
ment instructor, and trainers Vinicius Silva Morais from Carbografite, and Henrique Cintra from Leal, explained
how to use and store personal and collective safety equipment.

SORTEIO DE BICICLETA

Com a colaboracao do presidente do Sindicato Sint-
tel, Rafael Gonzalez, foi sorteada uma bicicleta, no dia 27
de agosto, no Prédio da Tapajés. Todos os 784 colabora-
dores que participaram das atividades e exposicoes da
122 SIPAT foram incluidos no sorteio. A felizarda ganha-
dora foi Sandra Cristina Luz Freitas.

BICYCLE RAFFLE

With collaboration from the president of the Sinttel Syndicate, Ra-
fael Gonzalez, a bicycle was raffled on the 27th of August at the Tapajds
Building. All 784 employees who participated in the activities and exhi-
bitions of the 12th SIPAT were entered into the draw. The lucky winner
was Sandra Cristina Luz Freitas.
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JOY AND RELAXATION REINFORCE HSE POLICY

Blood pressure and blood glucose level tests were offered through a partnership with Droga Raia.



Palestra da Policia Rodovidria Federal: “Transformando atitudes para salvar vidas”.
Lecture by the Federal Highway Police: "Transforming attitudes to save lives".



Minas Gerais

SAUDE E SEGURANGA PARA SALVAR VIDAS

A equipe do SESMT da Regional Minas Gerais se empenhou e realizou eventos
em todas as unidades da empresa no Estado. Para cada localidade foram selecionados
temas para promover a seguranca no trabalho e ampliar os conhecimentos nas areas de
salde, alimentacao e doencas sexuais. "Operar de Modo Seguro’ é um valor da Telemont
e deve ser praticado por todos, inclusive diretores e demais liderancas”, afirmou
Fernando Bhering, diretor da Telemont Minas, na abertura da Sipat em Belo Horizonte.

HEALTH AND SAFETY TO SAVE LIVES

The SESMT team from the Minas Gerais Regional office showed their commitment to this week by
holding events in all the company's offices in the State. In each location, topics were selected to promote
safety at work and to increase knowledge in the areas of health, food and STIs. "'Operating Safely'is a
value held dear at Telemont and should be followed by all, including directors and other leaders," said
Fernando Bhering, director of Telemont Minas Gerais, at the launch of SIPAT in Belo Horizonte.

Na sede da Telemont no bairro Estoril, a Sipat 2018 contou com
momentos de descontracao com a apresentacdo do magico Jhungors,
que teve o apoio da Leal Equipamentos, para passar os conceitos de
comportamentos e atitudes seguras. Ao tema "Seguranca no Trabalho
foram mesclados truques de mégica, de maneira lidica e informativa.

Os representantes da empresa Carbografite, Marcelo Caris e Eve-
raldo Moura, defenderam a prética do uso correto de EPIs para traba-
lhos em altura. Gragas a parceria da Policia Rodoviaria Federal com a
empresa Ticket Log aconteceu a palestra "Transformando atitudes
para salvar vidas”.

"

At the Telemont headquarters in the Estoril neighbourhood, SIPAT 2018 had
moments of relaxation, for example during magician Jhungors’s performance. Suppor-
ted by Leal Equipamentos, he passed on information about safe behaviours and attitu-
des. Following the theme of "Safety at Work", he worked in his magic tricks in a playful
and informative way.

Carbografite representatives Marcelo Caris and Everaldo Moura defended the correct usage of safety equipment when working at heights. The lecture "Transforming attitu-
des to save lives" could also take place thanks to a partnership between the Federal Highway Police and company Ticket Log.

ALCOBACA BH

Com palestras na terca e na quinta-feira, o prédio da Rua Alcobaca recebeu a médica
do Trabalho da Telemont Adriana de Souza Andrade, que informou aos participantes sobre
diversas doencas, como sarampo, caxumba, rubéola e também DSTs. J& o massoterapeuta
Claudemir Teixeira falou sobre dores na coluna em ambiente de trabalho.

With lectures on Tuesday and Thursday, the office on Rua Alcobaga welcomed Telemont occupational phy-
sician Adriana de Souza Andrade, who informed participants about various diseases such as measles, mumps,
rubella and also STIs. Massage therapist Claudemir Teixeira also spoke about spinal pain at work.

Na terca-feira, o Grupo HAHAHA fez uma apresentacdo sobre seguranga no trabalho, de forma bem divertida e animada.
On the Tuesday, the HAHAHA group gave a presentation about safety at work in a fun and lively way.

TAMOIOS BH

Nos escritérios da empresa, na Rua Tamoios, centro de Belo Horizonte, a presenca
do magico Jhungors foi um show. O agente de saide do Grupo Saidde e Vida Lucas
Nicolas fez palestra sobre doencas sexualmente transmissiveis.

Magician, Jhungors, was very well received at the company's offices on Rua Tamoios in downtown Belo Horizonte.
The health officer of Grupo Satde e Vida, Lucas Nicolas, lectured about STIs.
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O técnico de Seguranca do Trabalho Francisco de
Paula Vitor Oliveira Junior ensinou a manobra de
Heimlich para salvamento de engasgo em adultos,
criancas, obesos e gestantes. Essa manobra consiste
na pressdo do abdémen (regido do estdmago) para de-
sobstruir as vias aéreas. Também foram realizadas pa-
lestras sobre prevencao de acidentes de transito, com
foco na conscientizacao sobre o uso de cinto de segu-
ranca e sobre as consequéncias de atitudes, como diri-
gir falando ao celular ou consumir bebidas alcoédlicas.

Natalia da Silva Rodrigues
a - Alcobaga, Belo Horizonte
re - Alcobaca, Belo Horizonte
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Safety at work technician Francisco de Paula Vitor Oliveira
Junior taught the Heimlich manoeuvre, which can be used to save
adults, children, obese people and pregnant women if they are choking.

This manoeuvre consists of putting pressure on the person’s ab-
domen (a region of the stomach) to unclog their airways. There were
also lectures on road accident prevention, focusing on awareness
about seatbelt use and the consequences of actions such as using
your phone while driving or drink driving.

Jussara Lopes Costa
s | - Tamoios, Belo Horizonte
t | - Tamoios, Belo Horizonte
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O policial Valdecir AraGjo da Silva, da Policia Rodoviaria
Federal, fez palestra, no dia 15, sobre direcao defensiva.
Ele defendeu a postura de um motorista consciente e falou
sobre a importancia de fazer a manutencao regular dos
veiculos. O policial também deu dicas de prevencao de
acidentes em rodovias.

‘mation that is really impor-
ical way. He raised a few
got everyone involved du-

Police officer Valdecir Aradjo da Silva, of the Federal Highway all of our, their employees’,

Police, gave a talk on the 15th about defensive driving. He talked about
the importance of being a conscious driver as well as about the importance
of carrying out regular maintenance of vehicles. The police officer also
provided road accident prevention tips.

Adinon dos Santos da Graca
Operacional - Pouso Alegre
al Supervisor - Pouso Alegre
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POUSO ALEGRE
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Assim como Varginha, Pouso Alegre recebeu, no dia 16, uma palestra que instruiu
sobre primeiros socorros a quem se encontra engasgado, por meio da manobra de Heim-
lich, em adultos, criangas, obesos e gestantes.

Like in Varginha, a lecture was held on the 16th in Pouso Alegre that taught first aid that can be used on
those who are choking - using the Heimlich manoeuvre on adults, children, obese people and pregnant women.

CONSELHEIRO LAFAIETE

A palestra do tenente André Batista Pereira abordou conceitos basicos da direcao
defensiva. Ele passou informacdes e dicas sobre dirigir em condicbes adversas, falou
sobre comportamentos seguros e perigosos no transito e sobre fatores importantes
para se evitar acidentes.

The lecture by Lieutenant André Batista Pereira addressed the basic concepts of defensive driving.
He gave information and tips on driving in adverse weather conditions, talked about safe and dangerous
road behaviour and important factors in avoiding accidents.

Em Uba3, a Sipat abordou prevencao, diagnéstico, contagio e tratamento da Aids/HIV,
em palestra da engenheira Denise de Oliveira Lamas. Ela falou também como funciona o
atendimento pré-hospitalar. Jd o Bombeiro Civil Samuel Saldanha da Gama Mussi deu
dicas de combate a incéndios.

In Ubd, SIPAT addressed the prevention, diagnosis, contagion and treatment of AIDS / HIV, in a speech by
engineer Denise de Oliveira Lamas. She also spoke about how pre-hospital care works. Civilian Fire-fighter
Samuel Saldanha of Gama Mussi also gave fire-fighting tips.

JUIZ DE FORA

Trés palestras foram realizadas em Juiz de Fora. Com o psicélogo e professor Leo-
nardo Barreto Vargas, houve uma apresentacdo motivacional sobre "Operar de Modo Se-
guro”, prevencao de acidentes e o bem estar social e no trabalho. O enfermeiro
Fernando Barbosa Messias ensinou primeiros socorros em diversas situacoes.

No dltimo dia da SIPAT, o sargento Mauro Cesar Torres Tobias, do Corpo de Bombei-
ros de Juiz de Fora, abordou a NR35, que trata do uso de EPIs e EPCs e outras medidas
preventivas para trabalhos em alturas.

Three lectures were held in Juiz de Fora. Psychologist and professor Leonardo Barreto Vargas gave a
motivational presentation about "Operating Safely", accident prevention and social and work well-being, and
Nurse Fernando Barbosa Messias taught first aid for several different situations.

On the last day of SIPAT, Sargent Mauro Cesar Torres Tobias from the Fire Department of Juiz de Fora talked about regulatory norm NR3 5, which deals with the use of safety
equipment and other preventive measures for working at heights.

RVE

Quem participou do curso sobre direcdo defensiva ministrado por Marcos Filho, da
empresa Jov Car, em parceria com a empresa Premium Qualificacdo Profissional, recebeu
certificado reconhecido pelo MEC. O evento incluiu abordagens teérica e pratica.

Those who took part in the course on defensive driving taught by Marcos Filho from Jov Car, in partners-
hip with Premium Qualification Professional, received a certificate recognized by the Ministry of Education.
The event included both theoretical and practical approaches.
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A SIPAT teve inicio com as palavras inspiradoras do
supervisor operacional Eduardo Felipe Soares Fontoura.

Ele enfatizou a importancia e a necessidade da pratica
do valor "Operar de Modo Seguro” para valorizar a
importancia da vida de cada um e de seus familiares.

SIPAT began with the inspiring words of operational supervisor

Eduardo Felipe Soares Fontoura. He emphasized the importance

and necessity of putting the value of "Operating Safely" into practice

in order to value the importance of each person’s life, and that of
their family.

Em Ipatinga, um dos temas de destaque da Sipat foi
abordado pela cabo Jéssica Nayara Martins Salgado, do
14°Batalhao da Policia Militar. Ela orientou o publico sobre os
riscos de se falar ao celular no transito e sobre a importancia
do uso do cinto de seguranca para a preservacao da vida.

In Ipatinga, one of the highlights of SIPAT was Corporal Jéssica Nayara
Martins Salgado, of the 14th Battalion of the Military Police. She guided the

public about the risks of using their phones while driving and about the
importance of using seatbelts for life preservation.
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JOAO MONLEVADE

O SESMT de Jodo Monlevade convidou o profissional Marlon Souza para contar sua his-
toéria de vida, ap6s um acidente do trabalho, ocorrido em 2014, quando ele tinha 19 anos.
A experiéncia de Marlon deixou a seguinte mensagem: "0 acidente de trabalho atrasa a vida
do colaborador. Entdo, previna-se. Nenhuma atividade é mais importante que a vida.”

The Jodo Monlevade SESMT invited Marlon Souza to tell the story of his life after an occupational accident that
took place in 2014 when he was 19 years old. Marlon's experience left listeners with the following message:
"An occupational accident can hold back an employee’s life. So be careful. No job is more important than your life."

- DIVIN()POLIS

=

Um dos assuntos principais abordado em Divinépolis foi sobre doencas sexual-
mente transmissiveis. A equipe foi informada das formas de transmissdo, sintomas e
sobre prevencao. Também foi abordada a transmissao de DST de mae para bebé, seja
durante a gestacao, o parto ou a amamentacao. Foram dadas indicacdes de testes e tra-
tamentos e onde realiza-los gratuitamente na cidade. As atividades foram encerradas
com um lanche oferecido pela equipe do SESMT e membros da CIPA.

One of the main topics addressed in Divinépolis was sexually transmitted infections. The team was informed
about the ways in which they are transmitted, about symptoms and prevention. The transmission of an STl from a
mother to her baby was also discussed, whether during pregnancy, childbirth or breastfeeding. Participants were
given advice about tests and treatments and where they can get them for free in the city. The day ended with snacks provided by the SESMT team and members of the CIPA.

Em Araxd, o tema "Seguranca em Rede Elétrica”, com énfase na prevencao foi abor-
dado por Luis Fernando Ricardo, Técnico em Seguranca do Trabalho da Cemig.

In Araxd, the theme approached by Luis Fernando Ricardo, Cemig Work Safety Technician, was security in
the electrical grid, with an emphasis on prevention.

MONTES CLAROS

As equipes de Montes Claros receberam o Bombeiro Civil e técnico de
Seguranca e brigadista de incéndio, Fernando Adriano Alves Gongalves, para um
treinamento pratico no socorro de vitimas engasgadas e envolvidas em acidentes
de transito.

The teams from Montes Claros had a presentation done by Civilian Fire Fighter and Safety Technician
for the Fire Brigade, Fernando Adriano Alves Gongalves, for practical training in aiding people who are
choking or involved in road accidents.
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PARTICIPANTS’ COMMENTS

“A 129 SIPAT me mostrou a importdncia de realizar um boa APR e que com ela eu posso elimi-
nar a chances de me envolver em um acidente de trabalho. Nosso compromisso é acidente ZERO".

"The 12th SIPAT showed me the importance of doing a good preliminary risk assessment
and that by doing so | can eliminate the chances of getting involved in an occupational accident.
Our commitment is to ZERO accidents."

Elesson Rodrigues da Silva
Emendador de Cabos Telefomcos I - Governador Valadares

realizada em Ipatinga contou com a presenca da cabo Jéssica, da Policia
Militar, que falou sobre ‘Sua atitude faz toda a diferenca no transito’. O assunto é muito im-
portante, pois grande parte dos colaboradores da Telemont utilizam o carro em suas ativi-
dades laborais. Ela abordou a importdncia do uso do cinto de sequranga, da ndo utilizagao
do celular durante a conducdo do veiculo e sobre a gravidade de se dirigir sob os efeitos do
dlcool. Essa palestra foi de grande valia, muito conhecimento foi passado, resta agora co-
locarmos em prdtica todo o ensinamento”.

"The SIPAT held in Ipatinga was attended by Corporal Jésica, of the Military Police,
who gave a lecture entitled 'Your attitude makes all the difference on the road'. It's a very
important subject, because a lot of Telemont employees’ jobs involve driving. She addres-
sed the importance of wearing a seatbelt, not using our phones while driving, and about
the seriousness of driving under the influence of alcohol. This lecture was very valuable,
we learned a lot, now we just need to put it all into practice."

Railson Nascimento Nunes
Assi Regional de Planej to e Controle - Ipatinga
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palestra for muito valiosa, pois me fez ver que cometemos algumas falhas no trdan-
sito. Deixamos passar despercebidas pequenas coisas, como mexer ao celular. Além de ser
proibido por lei, muitos tém esse hdbito e precisam se conscientizar de que no transito todo
cuidado é pouco e que temos que sequir a lei d risca, pois nossa seguranca e a dos outros vem
em primeiro lugar.”

"The talk was very valuable because it made me see the mistakes we’re making on the
road. We think things are small and unimportant, like using our phones. Although doing so is
against the law, a lot of us have got into the habit of using them anyway and need to be
aware that in traffic you can never be too cautious and that we have to follow the law to the
letter, because our safety and that of others comes first."

Vinicius Tavares Alvernaz
Instalador e Reparador de LA - lpatmga
Lines and Appliances Installer and Repairer - Ipg

stou na lelemont ha quase um ano. Esta nao for a minha primeira .

como se fosse hoje o tema abordado no ano passado sobre sequranga com as maos. Desde
aquele dia eu resguardo ao mdximo minha melhor ferramenta de trabalho, que sao as mi-
nhas mdos. Este ano, recebemos a visita de um jovem que sofreu um acidente gravissimo e
por pouco ndo foi a 6bito. As perguntas colocadas pela Amanda, técnica de Seguranca do
Trabalho, auxiliaram nossa reflexdo sobre situacées perigosas em campo. Ficou claro que
a melhor ferramenta para prevencdo desses eventos danosos, e em algumas ocasioes fa-
tais, é a Andlise Preliminar de Risco das atividades”.

"I've been at Telemont for almost a year now. This was not my first SIPAT. | remember
last year's theme as if it were yesterday — keeping your hands safe. Since that day | have
protected my best work asset - my hands. This year, we had a visit from a young man who
had a very serious accident and almost died. Amanda, our safety at work technician, asked
some very important questions that helped us think about the dangerous situations we
face in the field. It was clear that the best tool to prevent these harmful, and in some cases
fatal, accidents is to carry out a Preliminary Risk Assessment before each job."

Paulo Henrique Franco Ferreira
Instalador e Reparador de Lmhas e Aparelhos - Jodo Monlevade

. Acher muito importante a participacao de um palestrante
que sofreu um acidente. Foi uma licdo de vida e aprendemos que a pressa ndo compensa. A
Sipat mostrou aos colaboradores que nosso maior patriménio é a vida e que nossa maior pro-
tegdo é prevencdo. Nao importa onde estamos, temos que levar sempre a sequranga com a
gente. Seguranca hoje e sempre, nossa familia agradece esta escolha inteligente!”

"I've been on Telemont for 6 years. | thought it was very important to listen to a speaker
who had had an accident. It was a life lesson and we learned that it's not worth rushing a job.
SIPAT showed our employees that our greatest asset is our life and that our greatest protection
is prevention. No matter where we are, we always have to take safety with us. Safety today and
always, our families will thank us for making this choice!"

Nilson Rodrigues Borges Leite
de Cabos Teleféonicos - Joao Monlevade
Telephone Wire Joiner - Jodo Monlevade

E, dad.

“A palestra da equipe da UPA de Divinépolis foi um aprendizado muito grande, nos
alertando contra a Aids, sifilis e outras doengas sexualmente transmissiveis. Em pouco tempo
vimos que essas doencgas ndo estdo longe de nés e que nos prevenir é o melhor remédio.
O SESMT estd de parabéns pela iniciativa, prezando sempre pela saude dos colaboradores
da empresa.”

"The Emergency Services team’s talk in Divinépolis was a great learning experience,
warning us about AIDS, syphilis and other sexually transmitted infections. In a short time we
saw that these diseases are closer to us than we might think, and that prevention is key.
| want to congratulate the SESMT for their initiative, and for always striving to improve the
health of the company's employees."

Gleison Marcelo Vitor
Trainee em Agente de Solugées Telecom - Divinépolis
Trainee Agent in Telecom Solutions - Divinépolis
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A'participacao ha Sipat faz muita diferen¢a para nossa vida e reafirma que fazer a
prevencdo depende de muitos fatores e varidveis. A seguranca no trabalho e a prevengao de
acidentes devem ser feitas por todos nés. Acredito que se todos fizerem a sua parte, a empresa
oferecer todas as condicbes para exercemos nossas atividades de forma segura, sem causar
danos a nossa saude e integridade fisica, os niimeros de acidentes e de doencas iriam dimi-
nuir. Cabe a nés funciondrios sequir o que a Sipat estd nos oferecendo para termos uma vida
mais sauddvel e segura.”

"Participating in SIPAT makes a big difference to our lives and reaffirms that preven-
tion relies on many factors and variables. Safety at work and accident prevention is a must
forall of us. | believe that if everyone plays their part and if the company gives us all the con-
ditions necessary for us to do our jobs safely, without damaging our health and physical in-
tegrity, the number of accidents and illnesses would decrease. It is up to us as employees to
follow what SIPAT is giving us, so that we can lead healthier and safer lives."

Artur Henrique Rodrigues Aratjo
Trainee em Instalador e Reparador de LA - Drvmopohs
Lines and Appliances Installer and Repairer - Di

ipat 2018 foi uma otima oportunidade de aprendizado. Todos os assuntos abor-
dados foram relacionados ds atividades exercidas pelos colaboradores da empresa. Falou-se
bastante sobre o operar de modo seguro e a palestra de atividades em proximidade com a
rede de energia, da Cemig, foi de muito valor”.

"SIPAT 2018 was a great learning opportunity. All the subjects discussed were related
to jobs carried out by the company's employees. There was a lot of talk about operating safely
and the talk on working in close proximity to Cemig's power grid was very valuable."

Pedro Haroldo Pereira de Oliveira

Encarregado de Redes - Araxd
Network Manager - Araxd
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prendi que a ener-

palestra jor uma oportunidade da interacao direta com a Cemig.
gia estd mais perto do que imaginamos e nem sempre a vemos. As dicas de seguranca vou
levar adiante para meus colegas de trabalho e na minha vida pessoal. A li¢do que fica é tra-
balhar de forma segura, visando nosso bem maior que é a nossa vida. Fazendo sempre a and-
lise de risco com muita responsabilidade”.

"The talk was an opportunity to interact with Cemig directly. | learned that energy is
closer than we think, even if we don’t always see it. | will take the safety tips | learned back
to my co-workers and will apply them to my personal life too. The lesson | learned is to work
safely, protecting the best thing we have — our lives, and to always carry out a risk analysis
responsibly."

Ariana Karla Ribeiro
Ligadora de DG - Araxd
DG Joiner - Araxd

©000000000000000000000000000000000000000000000000COIOCIOGIOGIOIOIOIOGIOITG

o1 muito proveitosa. O palestrante explicou com facilidade os cuidados e
socorro em engasgo. Como mde de uma crianga, em caso de urgéncia, saberei os procedi-
mentos iniciais para desobstrucdo das vias aéreas caso meu filho se engasgue.”

"“This SIPAT was very useful. The speaker easily explained what you should do when
someone is choking. As the mother of a child | will now know how to react in an emergency,
and the initial procedures for clearing their airway if my child chokes."

Karine de Oliveira Mendes
Quantificadora de Projetos - Montes Claros
Project Quantifier - Montes Claros

©ee00000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

U acher otimo! Nao sabia realizar qualquer tipo de procedimentos de primeiros so-
corros e tive essa oportunidade realizando uma prdtica com o acompanhamento do pales-
trante. Estou mais confiante no procedimento e sem medo de errar”.

"I thought it was great! | didn’t know how to do any kind of first aid before so it was
great to have this opportunity to practice with the help of the lecturer. I'm more confident
in the procedure and not afraid to make mistakes."

Isaias de Jesus Pereira
lde Pl to e Controle - Montes Claros
Reglonal Planning and Control Assistant - Montes Claros
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A IMPORTANCIA DA

DOAGAO DE SANGUE

Na Regional de Rondbnia a Semana foi
também de conscientizacdo sobre a impor-
tancia da doacdo de sangue, um ato que
pode salvar a vida de vérias pessoas. A
equipe da Fundac¢do de Hematologia e He-
moterapia de Rondénia (FHEMERON) expli-
cou a importancia da doag¢do e apresentou a
atuacdo social da Fundagao.

Os colaboradores aprenderam sobre a
compatibilidade entre alguns tipos de san-
gue, 0s requisitos para poder se tornar um
doador e os fatores que podem ser impedi-
mentos, como doengas e cirurgias muito re-
centes. A palestra incentivou também a
pratica do exercicio fisico, somada ao ato da
doacdo, inclusive até a doagdo de 6rgaos, e
distribuiu panfletos sobre o assunto.



Técnicas de primeiros socorros e
procedimentos de ressuscitacao
cardiopulmonar foram demonstradas
em manequins por Eliton Martins,
Enfermeiro e Técnico de Enfermagem
do Trabalho.

First-aid techniques and cardiopulmonary
resuscitation procedures were demonstrated
on manikins by Eliton Martins, Nurse and
Occupational Nursing Technician.

THE IMPORTANCE OF DONATING BLOOD

In the Ronddnia Regional office the week was also used to raise awareness of the importance of donating
blood, an act that could save many lives. Staff from the Rondénia Foundation of Haematology and Haemotherapy
(FHEMERON) explained the importance of donating blood and presented the social work done by the Foundation.

Employees learned about compatibility between certain blood types, the requirements you need to meet to
become a donor, and the factors that can stop you from donating blood, such as illnesses and very recent surge-
ries. The lecture encouraged participants to do regular physical exercise as well as donating blood and organs,
and distributed leaflets about the subject.

PARA DOAR SANGUE:
TO DONATE BLOOD YOU MUST:

o Ter entre 16 e 69 anos.
o Be between 16 and 69 years old.

o Pesar mais de 50 quilos.
» Weigh more than 50 kilos.

o N3o estar gravida.
o Not be pregnant.

o Estar alimentado (evitar alimentacdo gordurosa nas 4 horas que antecedem a doagao).
« Have eaten {avoid greasy food in the 4 hours before donation).

o Estar descansado (ter dormido pelo menos 6 horas nas Gltimas 24 horas).
« Feel rested (have slept at least 6 hours in the last 24 hours).

e Estar em boas condicdes de salde. B P -
» Be in good health.

o Ndo ser epilético.
« Not be epileptic.

o Ter doado sangue ha mais de 60 dias (homem) ou 90 dias (mulher).
o Not have donated blood in the last 60 days {for men) or 90 days (for women).

o Apresentar documento original com foto recente, que permita a identificacdo do
candidato, emitido por drgao oficial (Carteira de Identidade, Cartdo de Identidade
de Profissional Liberal, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social).

« Provide original proof of identity with a recent photo, issued by an official body (identity Card, Liberal
Professional ldentity Card, Work Card or Social Security Card).

o Para saber todos os requisitos e recomendacoes, visite ou ligue para o posto de
coleta mais proximo. A FHEMERON garante que o ato de doar sangue nao engorda,
nem emagrece, ndo afina nem engrossa o sangue e n3o vicia!

« To find out about all the requirements and recommendations for denting blood, visit or call your nearest

blood bank. FHEMERON guarantees that donating blood does not make you gain or lose weight, nor
does it thin or thicken blood or cause addiction.

Fonte: Portal do Governo de Ronddnia / Source: Source: Government Portal of Rondénia

Massagem Corporal: em Rondénia
foram realizadas também sessées de
massagem e relaxamento corporal.

Body Massage: In Rondénia, massage and body
relaxation sessions were also held.
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Em S3o Paulo, a Sipat 2018 chegou
até aos tineis do Metrd, onde atua uma
equipe Telemont. A abertura foi feita pelo
engenheiro de Seguranca do Trabalho
Thiago Paula Silva, que falou sobre os
principais aspectos do comportamento
seguro. Nos dois primeiros dias houve
demonstragdo e pratica do uso de alguns
EPIs, como o Kit Linha de Vida.

Ruy Fernandes, do Grupo Leal, fez
palestra sobre trabalho em altura. A segu-
ranca em redes de eletricidade e as prati-
cas de resgate de vitimas de acidentes

foram os temas abordados também pelo
engenheiro de Seguranga do Trabalho
Thiago Paula da Silva.

Para falar sobre condicbes adversas
em trabalhos em altura, a Carbografite en-
viou Silvio Valente, Bruno Xavier e Sérgio
Manzini para um bate-papo com a equipe
da Telemont. A apresentacao foi seguida
por uma pausa para lanche e, logo apés,
foi realizado um teste de conhecimentos
dos colaboradores sobre os temas apre-
sentados ao longo dos dias da Sipat, va-
lendo alguns brindes para os vencedores.

SAFETY WHEN WORKING AT HEIGHTS

The Sao Paulo 2018 SIPAT reached the Metro
tunnels, where a Telemont team was working. The
event was launched by Occupational Safety engineer
Thiago Paula Silva, who talked about the most im-
portant parts of behaving safely. During the first two
days there was a demonstration and practice ses-
sions for some types of safety equipment, such as
the Lifeline Kit.

Ruy Fernandes from the Leal Group gave a lec-
ture about working at heights. Engineer of Safety at

Work Thiago Paula da Silva also spoke about safety
in electricity grids and how to rescue people who
have had an accident.

Carbografite sent Silvio Valente, Bruno Xavier
and Sérgio Manzini for a chat with the Telemont
team to talk about adverse conditions when working
at heights. The presentation was followed by a break
for lunch and, shortly thereafter, a test to check em-
ployees' knowledge about the themes presented
throughout SIPAT, with prizes for the winners.
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Rosilene abraga o marido, Francisco
Ferreira, apds chegar de surpresa
ao evento.

Rosilene hugs her husband, Francisco Ferreira,
after surprising him at the event.

MANUTENCAO PREVENTIVA

Uma blitz de seguranca no transito foi realizada na Regional pela equipe do SESMT e in-
tegrantes da Cipa. Eles distribuiram informativos e reforcaram com os motoristas as princi-
pais regras e condutas para o transito mais seguro. Reforcando a acdo da blitz, uma palestra
do Detran de Palmas abordou os riscos da falta de manutencao dos veiculos.

A SIMULATION OF AN ACCIDENT REINFORCES TEACHING

The employees of the Tocantins Regional office felt the impact of an accident during the final SIPAT event in
Palmas. The SESMT team prepared a simulation of a rescue at height, which was carried out with the participation
of the regional employees. Francisco Ferreira, a cable joiner, was the "victim" of the simulation, simulating sudden
illness while working up a lamppost. The SESMT team performed rescue and first aid. To give the simulation a more
realistic feel, to the surprise of all those present Rosilene Natal de Souza, the wife of the man who was rescued, ar-
r,vedattheevent ©0 000000 OOROIOOIOOOIOOIOIOIOIOIOIOIOIOOIOIPOIOIOITS O

The participation of families and their influence on the adoption of safe work behaviour by their husbands,
wives, sons and daughters was also a theme covered during a speech in the Regional office. Pictures of employee’s
relatives were displayed to remind them of all the reasons they have to get home safely.

PREVENTIVE MAINTENANCE

A traffic safety intervention was held in the Regional office by the SESMT team and mem-
bers of the Internal Committee for the Prevention of Accidents. They distributed information
and reinforced the main rules and conduct for better road safety among drivers. To reinforce
the intervention, a talk by the Palmas Department of Transport addressed the risks of lack of
vehicle maintenance.

DE OLHO NO SEU CARRO

KEEP AN EYE ON YOUR CAR

o Verifique sempre os niveis de agua, 6leo e do liquido de arrefecimento.
» Always check the water, oil and coolant levels.

o Cheque as pastilhas de freio regularmente.
o Check brake pads regularly.

¢ Troque a correia dentada a cada 50 mil km.
o Replace serpentine belt every 50.000 km

¢ Troque as borrachas do limpador de para-brisas antes que ressequem.
o Change the rubber on windscreen wipers before they dry out.

e Reponha luzes queimadas e dé atencao a luzes incomuns acesas no painel.
o Replace any failed lights and pay attention to any unusual lights that come on in the control panel.

o Mantenha sempre os pneus e o estepe em boas condicoes.
o Always keep tyres and spare tyre in good condition.

e Consulte o manual do veiculo.
o Consult your vehicle's instruction manual.

o Conserte o que esta estragado para evitar que se torne algo mais grave.
o Repair any damages to prevent them from getting worse.
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